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PROGRAMA DE FORMACION. 

SESION 1. 7 horas. 

• Presentación. 

• Revisión de riesgos específicos en el sector de elevación. Medidas preventivas. 

• Riesgos Psicosociales asociadas a la organización del trabajo y uso de TIC. Medidas 

preventivas 

• Practica: Identificación de la actividad preventiva en ThyssenKrupp elevadores en esta 

materia.  

 

SESION 2.  7 horas. 

• Presentación. 

• Modificaciones legislativas 2015 - 2017 

• Accidentes de trabajo.  

• Enfermedades profesionales. 

• Revisión de la directiva  de cancerígenos y mutágenos. Introducción de nuevas 

sustancias.  

• Incapacidad laboral. 

• Vigilancia de la actividad de las Entidades colaboradoras de la Seguridad Social 

(Mutuas). 

• Derechos de información, consulta y participación. 

 

SESION 3.  3 horas. 

• Identificación de situaciones de acoso laboral o por razón de la sexualidad.  

• Riesgos Psicosociales y medidas preventivas. 

• Relación con el Plan de igualdad.  

 

SESION 4.  2 horas. 

• Derechos y facultades de la RLT derivados del artículos 64 del ET en el marco descrito 

• Derechos, facultades y obligaciones del Delegado de Prevención. Artículos 36, 37, 38 y 

39 de la LPRL en el marco descrito. 

• PRL en el Convenio Colectivo.  

 

SESION PRÁCTICA.  2 horas. 

• Trabajo en grupo. Acción sindical en casos prácticos 
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