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COMUNICADO COMISIÓN NEGOCIADORA DEL 
CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE LA INDUSTRIA AZUCARERA 

(6ª REUNIÓN) 
 

El pasado Martes 4 de Junio se reunió de nuevo la Comisión Negociadora del Convenio 

Colectivo de la Industria Azucarera. 

La patronal presentó una nueva propuesta como se había comprometido en la reunión 

anterior, consistente en lo siguiente: 

- Modificar los artículos del Convenio Colectivo que se refieren a:  

• Art.º 12 Regla general 

• Art.º 14.2 Fijos discontinuos 

• Art.º 16.3 Promoción y ascensos 

• Art.º 17 Reconocimiento Médico 

• Art.º 18 Asistencia sanitaria 

- Eliminar el Art.º 37 Premio Jubilación. 

- Última oferta en los incrementos salariales que quedarían de la siguiente manera: 

• Año 2024 = 4%, 

• Año 2025 = 3%, 

• Año 2026 = 2%. 

Aunque valoramos positivamente el incremento de un 1% para el último año, nos 

encontramos lejos de poder llegar a un acuerdo en estos términos. 

Seguimos viendo imprescindible mantener los dos bienios para los próximos 4 años, siendo 

esta una medida igual para todos los trabajadores al ser una subida lineal. 

De igual manera vemos imprescindible el conseguir por convenio el cobro del 100% en caso 

de baja para todas las empresas adscritas a este convenio, así como el incremento de 

algunos pluses que hagan más atractivo el trabajo a turnos. 

Desde la Patronal se nos recuerda que en estos años las empresas han dado una paga a 

cuenta de los beneficios empresariales sin tener la obligación de hacerlo. 

Asimismo, nosotros también les recordamos que, sin dejar de poner en valor esa medida, 

de poco sirve si no se mantienen en el tiempo, y es por ello que nosotros siempre hemos 
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planteado una paga que mitigue esa pérdida, así como una cláusula de revisión que impida 

que estos desajustes vuelvan a suceder en el futuro. 

Por último, indicamos a la Patronal que estudiaremos la propuesta de modificación de los 

artículos del Convenio Colectivo que nos ha presentado y que, en la siguiente reunión del 

próximo Jueves 13 de Junio, nos comprometemos a hablar de ellos. 

SEGUIREMOS INFORMANDO 

 
 


