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CCOO hace llegar al 
Gobierno del Estado su 

preocupación, ante la situación 
en LM y que la conozca por 

medio de sus Trabajadores/as.   
Aprovechando que el Ministro Manuel Castells acudió a Ponferrada en una 
jornada de la UNED, en la cual estaba invitada CCOO, le solicitamos que nos 
recibiera unos minutos para trasladarle la situación, y de forma muy 
respetuosa se sentó para escucharnos con atención.   

En la mañana de este lunes día 19 de julio, 
la Sección Sindical de , hemos mantenido 
una reunión con el Ministro de Universidades Dº 
Manuel Castells Oliván, para trasladarle nuestra 
preocupación y que el Gobierno de España, 
conozca por parte de los trabajadores de LM, 
que vamos a luchar ante la injusta medida 
anunciada por la Dirección. 

Aprovechando que el Ministro acudió a 
Ponferrada en una jornada de la UNED, en la 
cual estaba invitada , le solicitamos que 
nos recibiera unos minutos para trasladarle la situación, y de forma muy respetuosa se sentó 
para escucharnos con atención. Evidentemente le hemos trasladado la situación concreta 
y solicitado el apoyo del Gobierno, para defender el empleo y la Industria en la Comarca 
de El Bierzo, tan golpeada por la situación minera y eléctrica y que ahora parece que la apuesta 
por la renovable conlleva otro golpe para esta provincia. 

Por su parte, nos traslada que en el día de hoy dará traslado al Ministerio de Transición 
Justa y también al de Trabajo, y al de Industria, para que aborden con celeridad la 

situación de LM, ya que no es de recibo un ajuste de estas 
características, anunciando parte de la carga productiva a Francia, y por 
tanto calificándolo de deslocalización de parte de su producción. 

Durante este fin de semana hemos analizado parte de la 
documentación recibida, la cual de forma contundente 
manifestaremos en la reunión de mañana nuestro absoluto rechazo, 
con rotundidad y argumentos de peso, que la compañía tendrá que 
analizar adecuadamente, ya que de lo contrario, el conflicto está presente. 
Estamos a la espera de mantener la reunión en el SERLA, para realizar 
el paso previo de la Convocatoria de la HUELGA. Es evidente que no se 
está cumpliendo con la legislación vigente en negociar con buena fe. 
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Aprovechando que el Ministro Mannnnnnnuuelllll  CCCCCCaaaaaaaaassssssssssstttttttteeeeeeeeellllllllllllllllllllsssssssss aaaaaaaaacccccccccuudiióóóóóóóó a PPPPPPPPPPPPPooooooooooooonferrada en una 
jornada de la UNED, en la cual estttttttaaaaaaabaaa iiiiiiiiiinnnnnnnnnvvviiiiiiiiiitttttttttaaaaaaaaadddddddddddaaaaaaaa CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCOOOOOOO,,,,,,,, lleeeeeeeeeeeee sssssssssoooooooooooollllllllllliiiiiiiiiiicitamos que nos 
recibiera unos minutos para tttttttttrrrrrrraasllllaaaaaaaaaaddddddddddddaaaaaaaarrrrrrrrrlllllllleeeeeeeee llllllaaaaaa sssssssiiiiiiittuaaaaaaccccccccciónnnnnnnnnnnn,,,,,,,, yyyyyyyyyy de forma muy 
respetuosa se sentó para escuccccccccchhhhhhhharnnoooooooooossssssssss ccccccccccoooooooonnnnnnnnnnn aaaaaaattttttttteeeeeeennnnnncióóóóóóónnnnnnnnn.  

En la mañana de este lunes día 111119 deeeeee jjjuuullliiiiiooooooo,, 
la Sección Sindical de , hemoooossssssss mannnnnntttteeennnniiiiidddddddddddooooo 
una reunión con el Ministro de Unnniiivvvvvvveeeersidddaaaaaaaaddddeeeeesssssss Dº 
Manuel Castells Oliván, para trassslllaaaaaadarleeeeeeee nnnueeeeeeesssssssstttttrrrra 
preocupación y que el Gobieeerrrnnnnnnnnno deeeee  EEEEEEssssppppppaaaaaaña, 
conozca por parte de los trabbbbaaaaaaaaajjjadorrrrrrreeeesss ddddddddeeeeeee LLLLLMMMMMMMM, 
que vamos a luchar ante lllaaaaaaa injuuuuusssssstttaaa mmmmmmmeeeeeedddiiiiddddaaaaa 
anunciada por la Dirección.

Aprovechando que eeeelllllll Miniisssssssttttttrrrrrroooo aaacccccuuuuuuddddddddiiiióóó aaaaa 
Ponferrada en una jornaddddaaaaaaaaa de lllllaaaaaa UUUUUUNNEEEEEEDDDDDDDDDD,,,, eeennnn la 
cual estaba invitada , lee  sssooolllllliiiiiccitammoooooosss qqqque 
nos recibiera unos minnnuuuttttttttttoos paaaaaaarrraaa tttttttrrasladddddaaaaaarrlleeeeeeee la siitttttttuuuaaaaccciiióóónnn, y de forma muy respetuosa se sentó 
para escucharnos conn aaaaaaaaaatenciiiióóóóóóónnn. EEEvideeennnnntttteeemmmmmmenttteeeeee leee hhhheeemmmos trasladado la situación concreta 
y solicitado el apoyyyoooo dddel GGGGGoooooooobbbbbbbbiiiieeeerrnnnoooooo,,, pppparrrrrraaaa defffffffeeeeeeennnddddeeerrrr elll empleo y la Industria en la Comarca 
de El Bierzo, tan gollllppppppppeeeadaaa ppppppoooooooooorrrrrr la ssssssiiiitttttttuuuuuuuaaaaaccciiiióóóóóón minnnnnnneeeerrraaa yyyy  eeellléctrica y que ahora parece que la apuesta 
por la renovable cooonnnnnnlllleva oooootrrooooooo golpeeeee pppppppaarra esttttttaaaaaaa pppprrroooovvvviiinnccia.

Por su parte, nnnnnnnos trrraaaaaaassssllllaaaaaaddddddda queeeeeee ennnnnnn el dííaaaaaaa ddde hhhooooyyyy dará traslado al Ministerio de Transición 
Justa y tambiééénnnnnnnnn al dddddddeeee TTTTrrrrrrraaaaaaaabbbbbbajjjooooooooooo,,, yyyyyyy al dddddddeee IIIInnnnnddddduuuustria, para que aborden con celeridad la 

siittttuuuaaaaaaaaccccccciiióóóónnn deeeeeee LMMMM,, yyyyaaa qquuue no es de recibo un ajuste de estas 
cccccccaracteríííssssttttttiiiiiiccccccccaaaaaaaaas, annnnnnnuuuunnnccccciiaaaannndddo parte de la carga productiva a Francia, y por 
ttannnntttttttooooooo cccccccaaaalificándollooooooo dddee ddddeeesslocalización de parte de su producción.

Duuurrraaannttttttteeee eeeeeeeeeesssssttteeee ffffiiinnn de semana hemos analizado parte de la 
documentacióóón rrrreeeccciiibbbida, la cual de forma contundente 
manifestaremos en la reunión de mañana nuestro absoluto rechazo, 
con rotundidad y argumentos de peso, que la compañía tendrá que 
analizar adecuadamente, ya que de lo contrario, el conflicto está presente. 
Estamos a la espera de mantener la reunión en el SERLA, para realizar 
el paso previo de la Convocatoria de la HUELGA. Es evidente que no se 
está cumpliendo con la legislación vigente en negociar con buena fe.


