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Las cuadrillas 
forestales de Soria, no 

son ajenas a las visitas de 
CCOO Industria.   

 

Las tierras sorianas también han sido 
objeto de la visita de  a las personas 
trabajadoras del sector forestal. La comarca de 
Almazán y la localidad de Matamala de 
Almazán, han sido unas de las zonas 
escogidas por nuestro sindicato para contactar 
con las cuadrillas. 

Una vez más, reclaman mejores 
condiciones para las personas que se juegan 

la vida cuando salen a incendio en orografías 
adversas que implementan el riesgo. 

Tanto la patronal como la propia Administración 
deben cambiar el rumbo en su actitud negociadora 
de los primeros, y para los segundos debieran ver 
más a las personas y menos los números, no es 
posible que en 2020 la clase trabajadora forestal 
estén realizando jornadas muy duras de trabajo y 
después deban de salir a fuego. 

Por estas zonas, se agrava de forma sobresaliente 
con la presencia de un volumen importante de insectos 
voladores "tábanos", lo que dificulta aún más si cabe 
el desempeño del trabajo y tienen que asumir un 
mayor riesgo para la salud. 

Vamos a ver si el 7 de septiembre en el SERLA, la 
patronal ha entendido y se ha sensibilizado con las 
reivindicaciones y muestra otra cara en la negociación. 

Las personas trabajadoras reclaman mayor atención a la 
labor que realizan por medio de unas condiciones de trabajo 
acordes con el siglo XXI.   

www.industria.ccoo.es/Castilla_y_Leon        comunicacion.cyl@industria.ccoo.es       martes, 1 de septiembre de 

Las tierras sorianas tambbbbbbbbbbiiiiiiiiiiiiiiiééééééééénn hhhhhhhhaaaaaaaaaaaaannnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn  ssssssssssssssssssssssssiiiiiiiiiiiiiiddddddddddddddddddoooooooooooooo 
objeto de la visita de aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa las ppeeeeeerrrrrrrrrsssssssssssssssssooooooooooooooonnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaasssssssssssssssssssssss 
trabajadoras del sector forestaaaaaaaaallllllllllll. Laa ccccccccccccccccoooooooooooooooooommmmmmmmmmmmmmmmmmaarcaa dddddddddddddddeeeeeeeeeeeeeeee 
Almazán y la localidad ddddddddddddeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee MMMMMMMMMMaaaaaaaataaaaaaaaaaaaaammmmmmmmmmmmmmmmmmaaaallllllllaaaaaaaaaaaaaaa dddddddde 
Almazán, han sido unaassssssssssssssssss ddeeeeeeeeeeeeeeeeee lllllllllllaaas zzzzzzzzzzzzzzzzzzzonnnnnnnnnnnnaas 
escogidas por nuestro sinddddiiiiiiiiiiiiiiiiiccccccccatoo  ppppppppppppppppparrrraaaaaaaaaaaaaaaa  ccccccccccccccccccooooooooooooooonnnnnnnnnnnntttaaaaaaaaaaaaaccctar 
con las cuadrillas.

Una vez más, reccccccccccccclllllllllllllllaaammmmmmmmmmmmmmmmmmaaaaaaaaaaaaaannnnnnnnnnnnn mmmmmmmmmmmmmmmmmmmeejoorrreeeeeeeeeeeeeeessssssssss 
condiciones para las pppeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrsoonnnnnnnnnnnnaaassssssssssss quee seeeeeeeee jjueeggggggggggggaannnnnnnn 

la vvvvvvvvvvvvvvviiiiiiiiiddddddaaa cccccccccccccuuuuuuuuuuuuuaaaannnnnnnnnnnnnnnddo sssssaaaaaaallllllleeeeeeeeeeennnnnnnnnnnnn a incendio en orografías 
aaaaaaaaddddddddddddddddvvvvvvvvvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeersaaassssssssssssss qqqqqqqqqqqqqqquuuuuuuuuueeeee immmppppppppppppppplleeeeeeeeemmmmmmmmmmmeeeeeeeennntan el riesgo.

TTannnttttttttttttttto lllllllllaaaaa ppaaaaaaaaaaatttttttttttrrroooooooonnnnnnnaaaaaaaal ccomo la propia Administración 
dddeeeeeeeeeeeebbenn ccccccccaaammmmmmmmmmmbiaaaaaaaaarrrrrrrrr eeeeeeeellllllll rrruumbo en su actitud negociadora 
dddddddddddddddddeeeeeeeeeeeee lllloooooossssssssss ppppprrrrrrrriiimmeerrrrrrrrrrrrrrrrooooooossssssss,,,,,, yyyyyyyyyyyy para los segundos debieran ver 
mááss aaaaaaaaaaa lllllllaaas pppppppppppppppeeerrrrrrsssssssoooooooooonnnnnnnnnaaas y menos los números, no es 
posssssssssssssiiiiiiiiiiiiibbbbbbllllllllleeeeeeeeeeeeeeeeeee qquuuueeeeeeeeeeee eeeeeeeeennnnnnnnnnnn 22222222020 la clase trabajadora forestal 
eesssssstttttttttttttttééénnnnnnnnnn rreaaaaaaalllllllllllllllliizzaaaaaaaannnnnnndddddddddddooooo jornadas muy duras de trabajo y 
dddddddddddddddddeeeeeeeeeeeeeesspppppppppppppuuéssssss dddddddddeeeeeeeeebbbbbbbbbbbbbaaaaaaaaaannnnnnnnn de salir a fuego.

Por estas zzooooonnnnnnnnnnnnnnnnnnaaaaaaaaaaaaaaaaaaaassssssssssssss,,,,,,, se aggggrrrrrrrrrrrraaaaaaaaaaaaaaaaaavva ddddddddddddddee fffffffffffffooooooooooorrrrrrrmmmmmmmma sobresaliente 
con la presencia de uuuunnnnnnnn vvvvvvvvvvvvvoooooooooooooooooollllllllllllluuuuuummennnnnnnnn iiimmmmmmmpppppppppppppoooooooooorrrrttante de insectos 
voladores "tábanos", lo quee ddddddddddddddiiiiiiiiiiiiiiiffffffffiiiiiiiiiccccccccccuuuuuuuuuuuullllllllttttttttttttaaaaaaa aún más si cabe 
el desempeño del trabajo y tieneeen que asumir un 
mayor riesgo para la salud.

Vamos a ver si el 7 de septiembre en el SERLA, la 
patronal ha entendido y se ha sensibilizado con las 
reivindicaciones y muestra otra cara en la negociación.

Las personas trabajadoras rrrecccccclllllllllaaaaaaaaammmmmmmaann mmmmmmmmmmaaaaaaaaaayyyyyyyyyor atención a la 
labor que realizan por mediiiiioooooooooo dddeeeeeeeee uuuuuuuuuunnnnnnnnnnnnnaaaaaaaasssssssss cccccccccccoooooooooooonnndiiiccccccccciones de trabajo 
acordes con el siglo XXI.  


