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ACUERDO en Júpiter 
Bach, para el cierre de la 

factoría ratificado por unanimidad.   
Después de un largo proceso de negociación con 10 reuniones 
realizadas, y finalizado tras una última reunión de 14 horas, se 
alcanzó un Principio de Acuerdo, que fue ratificado, al día siguiente 
por la plantilla en asamblea, por unanimidad.   

Los trabajadores y trabajadoras han «luchado 
y peleado» por intentar mantener la industria y los 
puestos de trabajo en León, algo que finalmente 
no se ha conseguido, por lo que su lucha pasó a 
ser por negociar las condiciones sociales. 
Finalmente, el acuerdo recoge recolocaciones en 
la empresa en Lituania y Polonia, recolocaciones 
de la totalidad de la plantilla en otras empresas, 
bolsa de empleo, comisión de seguimiento, y por 
último indemnizaciones de 33 días por año trabajado y una lineal de 2.000 euros 
por año, además de diversos complementos salariales para el desmontaje. 

Júpiter Bach será historia en la industria de la 
provincia. La factoría cerrará sus puertas el 31 de 
diciembre de 2021, contando ya con un calendario 
de hitos para la salida escalonada y del mismo modo 
para el desmontaje de sus instalaciones. 

La nota positiva es la recolocación en otras 
empresas, aunque la valoración final es agridulce 
porque finalmente se pierde industria. 

Evidentemente si se lucha se puede perder, pero si no se lucha estas perdido. Por 
ello siempre hay que tener esperanza, organización y lucha de clase obrera. 

La gente ha valorado el acuerdo de forma muy 
positiva, el cual se ha votado y apoyado por 
unanimidad. No obstante, nos encontramos ante 
una situación dura y difícil, ya que hablamos del 
cierre de una fábrica multinacional, y 
desafortunadamente en León se carece de Industria, 
por lo que vuelve a ser otro duro golpe al empleo de 
calidad, tal y como manifiesta el secretario general 
de  industria de León, Ángel Manuel Santos. 
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Después de un largo proceso de negociación con 10 reuniones 
realizadas, y finalizado tras una úúúúúúúltima reunión de 14 horas, se 
alcanzó un Principio de Acuerdo,, qqqque ffffffffuuuuuuuuuueeeeeeeee ratificado, al día siguiente 
por la plantilla en asamblea, por uuunaaaaaaaannnnnnnniiiiiiimmmmmmmmmiiddaaddddddddd..  

Los trabajadores y trabajadoras hhhhhhaaaaaaaaan «luuuuuuuucccccccccchhhhhhhhhaaaaaaaaaaaaaddddddddddooooooo 
y peleado» por intentar mantener la iiiinnnnnnnndusssttttttttrrrrrrrriiiiaaaaaaa yyyyy lllllooooooosssss 
puestos de trabajo en León, algoo qqqqqquuue fiinnnnnnnnnaaaaaaaalllmmmmmmmmeeeennnnnnttttteeeeee 
no se ha conseguido, por lo que sssssuuuuu luccccccchhhhhhaaaa pppppppppaaaaaaaasssssssóóóóóóóóóó aaaaaaaa 
ser por negociar las condiiiccccccciiiiiooones sooooccccccciiiiiiiaaaaaaalllllleeeeeeeessssssssssss... 
Finalmente, el acuerdo recoge rrrreeeeeeecolooooooooocccccaaaaaaaaaacccccccciiiiiiioooones eeennnnnnn 
la empresa en Lituania y Poloonnnnnniiiiiia, reeeeeecccollllllloooooooooooccaaaccciiiiiiiooooooonnnnnneeeees 
de la totalidad de la plantillaaa eeeeeeen otttttrrrrrrraaaassssss emppppprrrrrrrreeessssaaaaaaas, 
bolsa de empleo, comisión dddeeeeeeee seggggggggguuuuimmmmiiiiiieeeeeeeennnnnnttooooooo,,, yyyyyy por 
último indemnizaciones deeee 33333333333 díííaaaaaaassssssss pppppoooooorrrrrr aaaaaaññññoooo ttttttttttrrabaaaaaaajjjjjjjaaaaddddooo yyyyy una lineal de 2.000 euros 
por año, además de diverssooooooos coooooooooommmppppppllllemmmmmmmeeeeeennnnnnntttooossssss salllaaaaaaaarrrriiiiaaaalllleeeessss para el desmontaje.

JJúpiittttttteeeeerr BBBBBBBachhhh sssseeeerrráááá hhhhistoria en la industria de la 
pppppprooovvvvvviiiiinnnnnnnccciiaaaaaa.. LLLLLLaa faaaaacccctoooorrííííaaaa ccerrará sus puertas el 31 de 
ddddddiiiccciiiieeeeeeemmmmmmmmmmbbbrrreeeeee dde 22222222200002221111,,, ccccoooontando ya con un calendario 
dddddddde hittoooooossss pppppara llllaaaaaa sssallliiidddda escalonada y del mismo modo 
paraaa eeeeeell dddddddddesmmmmmmmooonnnttttaaaajjjjeeee de sus instalaciones.

Laaaaaaaa nottttaaaaaaa ppppoooosssiiitttiva es la recolocación en otras 
eeeeeeemmmpppprrrreeeeeeeesasss,,, aaauuunnnnqqqque la valoración final es agridulce 
ppppppooooorrrqqqqqquue fffiiiinnnnaaalllmmente se pierde industria. 

Evidentemente ssssssssiiii se llluuuuuuucccchhhhhhhha se ppppppppuuueeeeeeede ppppppeeeeeerrddddeeerrrr,,,, pero si no se lucha estas perdido. Por 
ello siempre hhaaaaaayyyyyyyy queeeeee ttteeeennnnnnnneeeer eeesssssssspppeeeeeeerrrrranzzzzaaaaaaa, ooooorrrgggaaanización y lucha de clase obrera.

La gente hhhhhhhhhhaa valorraaaadddddddooooooo eeelll aaacccccuerrddddddddooo ddddeee ffooorma muy 
positiva, el cuaaallllll ssssssseeeeee ha vvvoooooottttttadooooo yyy aaaappppoyado por 
unanimidad. No obssstttaaannnnnntttttttteeeeeee,,, nos eeeeennnnccccoooonnnntttramos ante 
una situación dura y diffíííciill, yyyyyyyaaaaaaa qqqquuuueeeee hhhablamos del 
cierre de una fábrica muulllttttiinnacional, y 
desafortunadamente en León se carece de Industria, 
por lo que vuelve a ser otro duro golpe al empleo de 
calidad, tal y como manifiesta el secretario general 
de  industria de León, Ángel Manuel Santos. 


