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ACORD EN L’ABONAMENT DE LA MOTXILLA SALARIAL PENDENT DELS ACORDS DE 2013 

 

En la cinquena reunió de la comissió negociadora del Conveni del metall de Tarragona, CCOO 

d’Indústria, l’MCA-UGT i la patronal APEMTA hem acordat que es pagui la part salarial que restava 

dels acords de juliol de 2013, pels quals els treballadors i treballadores del metall de Tarragona 

veuran ja a les seves nòmines els imports corresponents al restant de la motxilla acordada. 

D’aquesta manera, la patronal APEMTA accepta la proposta sindical plantejada en anteriors 

reunions de la mesa negociadora, en la qual demanàvem desvincular la part pendent de complir 

dels acords de 2013 de la negociació per renovar el Conveni del metall de Tarragona que estem 

duent a terme.  

 

Per fer-ho més àgil i evitar confusions, hem acordat que les quantitats salarials de la motxilla 

pendents per a aquest 2016 s’abonin en les nòmines sota el concepte “a Cta./ convenio” i s’han 

de fer efectives amb caràcter retroactiu, des de gener de 2016. Un cop que aconseguim un acord 

d’increment salarial per a aquest nou conveni, farem les taules salarials definitives de 2016 amb la 

part de la motxilla aplicada en aquests acords i l’increment salarial just i necessari que estem 

reivindicant en la mesa de negociació.  

 

CCOO d’Indústria de Catalunya valorem positivament aquest acord, amb el qual donem 

compliment a la part salarial pendent d’abonar per part de la patronal, que vam aconseguir 

garantir després d’un intens procés de negociació i que va donar garanties davant l’ultraactivitat . 

Així mateix, ens permet centrar-nos en la negociació de la renovació del Conveni del metall de 

Tarragona, amb l’objectiu clar d’aconseguir millores significatives per als treballadors i 

treballadores que representem.  

 

En la reunió també hem acordat continuar amb les reunions de la comissió tècnica de treball per 

revisar el text de l’actual conveni respecte els canvis normatius que s’han produït, així com 

l’adaptació a l’Acord estatal del sector del metall. La comissió negociadora ens tornarem a reunir 

el proper 29 de març per abordar el bloc de matèries de formació i polítiques d’igualtat, i la 

comissió tècnica es reunirà el proper 5 d’abril per continuar amb la revisió del text. 

 

El proper dia 8 d’abril convocarem una assemblea de delegats i delegades on explicarem, amb 

deteniment, l’acord assolit sobre els increments pendents i la situació en què es troba la 

negociació del conveni, i podrem fer una valoració conjunta al respecte. 

 

Tarragona, 16 de març de 2016 

 

 

  


