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CCOO Industria de 
Palencia congrega en 

asamblea a su activo sindical.     
La situación social y económica actual junto al balance de la actividad 
realizada, pasando por todas y cada una de las áreas de trabajo han sido los 
temas que han vertebrado el encuentro sindical.   

En la mañana del miércoles 10 de junio y en Palencia, se han 
dado cita las personas que representan a sus compañeras y 
compañeros en los centros de trabajo de los sectores agrarios e 
industriales. Han asistido y participado un total de 100 
compañeros y compañeras en la asamblea convocada por nuestra 
organización.  

La apertura del acto corrió por 
cuenta de la compañera Eva Cabezudo 
Cepeda, Sª de organización, juventud e 
igualdad de  industria Palencia 
dando la bienvenida a los asistentes, por 
medio de un elocuente saludo.  Continuó 
con la moderación del evento distribuyendo las palabras y los 
tiempos de intervención.  

A renglón seguido, la compañera Elena 
Villamediana, Sª general de  Palencia 

ofreció un potente saludo al plenario para recordar que seguimos estando 
ahí, para lo que necesitéis y recordó la importancia de la Confederalidad 
de nuestro sindicato.  

A continuación, Juan Manuel Ramos García Sº de organización y 
desarrollo federativo de la formación a nivel autonómico, redundo el 
saludo, agradeciendo la participación, no sólo agradeció, sumó el 

reconocimiento en el desempeño del 
trabajo sindical en los centros de 
trabajo. Señaló el momento de avance 
digital y de modernización del sindicato, 
como también la necesaria complicidad 
del conjunto de las personas asistentes, para tildarlas 
“extensión y motor del sindicato en el centro de trabajo”, en 
clara alusión a nuestros RLPT. 
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El Sº General de  industria Palencia, el compañero Roberto 
Becares, ha desgranado por áreas toda la tarea y gestión sindical 
realizada. No pasó por alto la conflictividad y destacó de la negociación 
colectiva, el convenio Metal y el de Renault.  

Ha incluido los temas que vertebran nuestra organización: 
elecciones sindicales, afiliación, formación, etc., como también lo ha hecho 
explicando nuestra participación activa en el desarrollo orgánico y la 
adaptación necesaria a las nuevas herramientas que se han de implantar 
que nos facilitarán una mejora en nuestra 
organicidad y operatividad. Sin duda alguna 
ensalzó el orgullo de pertenencia a  
manifestando que “somos el referente 
indiscutible cuando las personas trabajadoras 
tienen problemas acuden, a quién saben que se lo 

vamos a solucionar”.  
La asamblea contó con las intervenciones específicas de 

análisis en las materias de afiliación, elecciones sindicales, 
igualdad y negociación colectiva, por cuenta de la compañera 
Judith Porro Espeso, Elena Esteban Industria CyL y el compañero 
Antonio Hernantes Alcacer respectivamente.  

En un formato de carácter abierto, marcado por un orden del 
día ágil y dinámico, podemos afirmar que la participación de 
nuestras compañeras y compañeros que representan a  en 
los centros de trabajo, ha sido constructiva, animada y versátil 
que ha permitido despejar las dudas y aquellas inquietudes, que 
de forma directa desde los centros de trabajo se han suscitado. 

Turno de intervenciones 
que fue reforzado con las 
palabras de agradecimiento al 
trabajo de  industria 
Palencia de forma especial en 
elecciones sindicales y 

añadidos a la negociación colectiva por cuenta de la 
compañera Mª Cecilia Ramos y Juan Carlos Álvarez, 
responsables de las secretarías de elecciones 
sindicales/afiliación y NC, de forma respectiva de        

 industria CyL.  



 

 

www.industria.ccoo.es/Castilla_y_Leon     comunicacion.cyl@industria.ccoo.es    viernes, 12 de junio de 2026 

 
 
 

 
Elena Esteban Frutos responsable de la secretaría de salud 

laboral, medio ambiente y LGTBIQA+ de  industria CyL, 
ha desplegado una serie de apuntes necesarios para que 
nuestros RLPT se adapten a la normativa actual, tanto en materia 
de la movilidad sostenible como en lo referente a las personas de 
colectivo LGTBIQA+. 

El compañero Miguel Ángel Brezmes Sº General de  
industria CyL, en una intervención relevante que clausuró el 
evento, puso en solfa tanto en el panorama internacional, 
nacional como en el autonómico, la necesaria reivindicación de 
nuestro sindicato para proteger el empleo ante las distintas 
situaciones que amenazan desestabilizar la economía con 

seriedad y sus crecientes consecuencias que derivan hacía las personas trabajadoras. 
El compañero Miguel, además, profundizó en los 

temas de rabiosa actualidad que está afectando de forma 
especial a la Comunidad, poniendo el acento en el acuerdo 
de Gobierno que además de no concretar solo desprende 
una fobia a los sindicatos de clase y a las personas 
extranjeras. 

Trató en profundidad los asuntos del devenir 
cotidiano de nuestra organización y no escatimó palabras 
de reconocimiento para el conjunto de compañeras y 
compañeros que día a día defienden las siglas de nuestro 
sindicato y logran que sigamos siendo la primera fuerza 
sindical a todos los niveles. 

Alcanzamos a valorar de forma muy positiva el 
encuentro de nuestro activo sindical palentino. No es 
menos cierto que, de las conclusiones, se desprende la 
necesidad de organizar a más personas en  por medio de la afiliación, de la misma 
manera ha quedado acreditado que la organización está en marcha, que el músculo sindical 
está entrenado para cualquiera de las adversidades que tengamos que afrontar. 


