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Compañeros y compañeras todo tiene un equilibrio y en él un valor para las soluciones a esta 
organización no nos vale parches que no nos permitan resolver de verdad el alcanzar los 14000 
euros, no nos vale hablar de salario bruto anual, ni de masa salarial bruta, seguimos reivindicando 
un salario mínimo  Intertextil que cubra la cantidad de 14.000 euros. 

 

Somos conscientes que la manifestación del día 24 en Onteniente marco un antes y un después en 
el conflicto, y por lo tanto seguiremos confiando en nuestras fuerzas, que hemos demostrado que 
son potentes,  ahora entramos en una fase en la que el sector está a plena potencia de trabajo y de 
ventas  este hecho es significativo a la hora de proponernos actos de protesta. Aunque como sabéis 
seguimos apostando por el acuerdo y  buscando soluciones que nos permitan que el convenio 
colectivo sea de eficacia general. 

 

Hemos solicitado al secretario de la comisión negociadora del convenio 2015-1017 que convoque 
una reunión de toda la mesa para volver a retomar las conversaciones. Por lo tanto tenemos 
pendiente una reunión con la patronal del textil y con UGT, llevaremos propuestas nuevas que nos 
permitan retomar las conversaciones e intentar resolver la posible firma del convenio, y confiamos 
que la razón impere en todas las organizaciones que somos responsables de que el convenio sea 
una herramienta útil en las empresas y no una fuente de conflictos. 

 

Es importante que la expectación que está generando la firma del convenio textil, termine de una 
manera satisfactoria para todas las partes. 
 
 
 
 
 


