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CONVENIO ESTATAL DE LA INDUSTRIA DE
ELABORACION DEL ARROZ

Valencia, 09 de octubre de 2025

En el dia de ayer, ha tenido lugar una nueva reunion de la comision negociadora del
convenio colectivo estatal de industrias de elaboracion del arroz.

Era una reunién clave, dado que ya habiamos anunciado y explicado en las
asambleas que era el momento del acuerdo o el conflicto y la patronal era totalmente
consciente de ello.

Sin embargo, la negociacién ha quedado bloqueada, principalmente porque la
patronal nos ha realizado una propuesta definitiva, es decir, que no estaban
dispuestos a ceder mas, y que, para CCOO y UGT pese a los avances conseguidos
respecto a la reunidén anterior, sigue siendo insuficiente por los siguientes motivos:

- La patronal sigue haciendo una propuesta de incremento salarial a la baja, y si
bien acepta nuestra reivindicacion de vincular los salarios al IPC, cuando
nuestra pretension es una mejora importante del poder adquisitivo que permita
una mayor calidad de vida.

- En materia de reduccién de jornada y la bolsa de horas para el médico, se han
producido avances, pero deberian de hacer un mayor esfuerzo para que este
tema quede cerrado y podamos avanzar en el resto.

- Aceptan crear una ayuda social por nacimiento de hijo/a, en base a nuestra
propuesta.

- Rechazan cualquier mejora en materia de jubilacién, cuarto turno (salvo
compensar si te avisan antes de 15 dias), horas extras, integracion de pluses
en salario base, eliminacion del nivel 8, y complemento de IT. Temas muy
importantes para nosotros y nosotras. Hemos centrado nuestras
reivindicaciones en tan solo diez temas, y no puede ser que en la mitad de ellos
nos digan un no rotundo y no pase nada.

- Aunque muestran disposicion seguimos sin cerrar los temas transversales que
hemos venido trabajando durante varias reuniones como son protocolo y
medidas LGTBI, transicion digital, protocolo ante catastrofes climaticas, etc...

Ante este escenario en el que la patronal no estd dispuesto a redistribuir los
importantes beneficios que estan obteniendo, no nos queda otra que poner en marcha
las movilizaciones que se empezaron a debatir en las asambleas si no habia acuerdo
y que en breve concretaremos entre UGT y CCOO. Todo ello, al objeto de que la
patronal reflexione y nos haga una nueva propuesta que se acerque a nuestras
pretensiones de no ser asi el conflicto laboral en el sector de la industria de
elaboracién del arroz esta servido.

Seguiremos informando.



