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CCOO de Industria reine a su maximo 6rgano de direcciéon entre congresos
para fortalecerse ante los retos que estan por venir. Arranca un otoino caliente
y el sindicato se situa donde tiene que estar: en las fabricas, en las calles y en
las mesas de negociacion.
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general

Fran San José, secretario general de CCOO de Industria

Fran San José ante el
nuevo curso sindical:
“Tenemos muchos
retos por delante y una

hoja de ruta clara y
defimida”

El maximo érgano de direccion entre
congresos se vuelve a reunir en Madrid.
Marca cuales seran las prioridades del Gitimo
trimestre del aio

La Sala 13 Rosas de CCOO de Madrid acogio, el
17 de septiembre, el primer consejo federal de
este curso. Los y las consejeras de CCOO de In-
dustria volvieron a confirmar que se trata de un
buen espacio para compartir, debatir y avanzar
en las prioridades de la organizacion y de la ac-
cién sindical.

Analiza los retos que tiene por delante y marca las prioridades
para seguir fortaleciendo el proyecto sindical de una de las fede-
raciones de rama mas importante del sindicato. Asi es el informe
que el secretario general de CCOO de Industria presento al con-
sejo federal hace unos dias.
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Fran San José explico a los y a las consejeras que su objetivo
sigue siendo avanzar en el proyecto federal y reforzar la orga-
nizacion, la afiliacion, la representacion y la capacidad de inter-
vencion sindical. Record6 que unas CCOO fuertes, organizadas
y cohesionadas son fundamentales para defender los derechos
de las personas trabajadoras y hacer frente a las politicas méas
regresivas.

En las dos ocasiones que el secretario general de CCOO de In-
dustria se subi6 al atril durante el consejo federal lo hizo para
situar las cuestiones que mas preocupan a la organizacién que
dirige.

Como no podia ser de otra manera, menciono la crisis de Ceuta,
valoré la decision del Gobierno de extender la actividad de la
central nuclear de Almaraz y repasé la situacion en la que se
encuentra la negociacién colectiva. Recordé que los y las me-
talurgicas estan acostumbradas a pelear en las calles lo que las
patronales les niegan en las mesas.

También se detuvo en la negociacion del Convenio de Carnicas
y en la huelga que se estaba preparando en el sector de las con-
servas vegetales. Explicé lo que ocurrié en Airbus, menciono la
situacion de Hitachi y avanzo el trabajo que hara el sindicato para
garantizar el futuro de SEAT y evitar que los recortes de empleo
que se han anunciado en el grupo se conviertan en una tragedia.

H El otono arranca con fuerza

CCOO de Industria da el pistoletazo de salida al nuevo curso
sindical con cinco jornadas de trabajo importantes. Los prime-
ros encuentros tendran lugar a finales de mes. Primero con las
secciones sindicales que tienen mas peso afiliativo (29 de sep-
tiembre) y, un dia después en Almeria, con quienes trabajan en
un invernadero.

En octubre se abordaran las dificultades que han surgido en la
implantacion de la condicionalidad social de la PAC (dia 13 en
Madrid); se pondra sobre la mesa cual es la posicion que de-
fiende el sindicato en el sector energético (6 y 7 en Puertollano)
y se conmemorara el Dia Internacional de la Mujer Rural (15 de
octubre en Tudela).

La organizacion no descarta organizar otro evento que gire so-
bre la necesidad de aprobar la Ley de Industria.


https://industria.ccoo.es/galeria:768793
https://industria.ccoo.es/a4133795d39fe9fb26c834feb5caef2d000060.pdf
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CCOO de Industria
“vuelve al cole” con un
equipo todavia mas

fuerte

“La federacién se tiene que preparar para todos los retos que
tiene por delante y debe estar lo mas fortalecida posible”. Asi
explico el secretario general de CCOO de Industria por qué, en
este momento del mandato, ha tomado la decision de introducir
cambios en su equipo. Reconocid el trabajo que han hecho du-
rante los Ultimos meses todos los miembros de la ejecutiva, ad-
mitié que “no todo es un camino de rosas” y explicé que la orga-
nizacion tiene que avanzar, porque “viene una ola importante”.

Tres son los grandes cambios que se han introducido en el equi-
po de personas que dirigen y organizan el trabajo en CCOO de
Industria. Afectan a la comisién ejecutiva y a las cuatro areas
en las que se estructura la federacion estatal. El nuevo organi-
grama recibio el respaldo de las tres cuartas partes del consejo
federal.

Desde el 17 de septiembre la responsable de Organizacion es
Noemi Rincén, trabajadora de Airbus que ya pasé por la direc-
cion de la federacion estatal y que durante los Ultimos tres afios
ha sido la directora del Centro para la Transparencia y la Segu-
ridad Confederal de CCQOO.

Rincon ocupa el hueco de la ejecutiva en el que hasta ahora es-
taba Aurora Martinez. La sindicalista andaluza abandong su car-
go, aunque seguira siendo la responsable de formacién sindical.

El otro cambio importante se produjo en el area que dirigia Ja-
vier Gémez. Desde este mes de septiembre esta en manos de
Satu Lagar. El primero sera adjunto a la secretaria general y, el
segundo, deja Organizacion para ser el nuevo responsable de
Organos de Direccion y de Secciones Sindicales.

Las otras dos modificaciones de calado que aprobé el consejo
afectan a las areas de Estrategias Industriales, Politica Indus-
trial y Politica Sindical. Jesus Crespo pasa a ser responsable de
Politicas y Transiciones Energéticas y Clara Fernandez ocupa
su lugar. Ya es la responsable de materias primas y de bienes
de consumo. Otra recién llegada a la federacion estatal es Elena
Esteban, que es la nueva responsable de salud laboral.
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La palabra, la
protagonista

“Lo que esta en juego en
Airbus no es su convenio,
si no la utilidad del sindi-
cato”

Juan José Picazo

Secretario general de CCOO
de Industria del Pais Valencia

“Vamos a seguir reman-
do para que esta organi-
zacion sea una organiza-
cion fuerte”

Josep Rueda

Secretario general de CCOO
d’Industria de Catalunya
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“En Airbus fuimos leales
Yy transparentes. El obje-
tivo era acabar con
CCOO. La defenderemos
con unas y dientes”

Alfonso Mora

Secretario general de CCOO
en Airbus

“Es necesario hacer una
labor de pedagogia con el
tema de los ERES de An-
dalucia”

José Hurtado

Secretario general de CCOO
de Industria de Andalucia

“Tenemos que llevar a los
centros de trabajo el ries-
go de ser gobernados por
la extrema derecha. Es
un sinsentido que los
oprimidos voten a los
opresores”

Miguel Angel Brezmes

Secretario general de CCOO
de Industria de Castilla y Leén

“Conocemos lo que con-
tais de otros sindicatos.
Es lo que hace ELA. Apli-
can la tactica de la tierra
quemada”

Luis Mouliaa

Secretario general de CCOO
de Industria de Euskadi



“Lo que sucede en Airbus
es de una gravedad extre-
ma para el sindicalismo
de clase”

Alfredo Villafranca

Secretario general de CCOO
de Industria de Madrid
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“Somos tres mil personas
dfiliadas mas que hace
un ano. Somos una orga-
nizacion mas fuerte”

Nacho Requena

Secretario general de CCOO
de Industria de Asturias

“Nos necesitan tanto fue-
ra que hay que mirar ha-

“Los cambios son buenos
cuando se hacen para re-
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“Es exigible a cualquier
direccion que haga los
movimientos que consi-
dere para alcanzar los
objetivos”

Eva Ciaurriz

Secretaria general de CCOO
de Industria de Navarra

“El objetivo es seguir me-

cia dentro lo menos posi- forzar la federacion esta- jorando y manteniendo

ble”
César Conde

Secretario general de CCOO
de Industria de Cantabria

tal”

Inmaculada Santamarta

Secretaria general de CCOO
de Industria de Galicia

nuestro modelo sindical”

Javi Gomez

Adjunto a la secretaria general
de CCOO de Industria
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Paloma Lépez Bermejo, la secretaria general de
CCOO de Madrid fue una de las primeras personas que tomé
la palabra en el consejo federal que se celebrd en la capital el 17
de septiembre. “En la Comunidad de Madrid vivimos en el futuro”,
apunto, para afiadir a continuacion que, si de las proximas eleccio-
nes sale un gobierno de PP y Vox, “ya sabéis cudles van a ser las
politicas”. Recordd cuél es la manera de actuar del Gobierno que
encabeza Isabel Diaz Ayuso: “Lo publico pone el dinero, para que lo
privado se lo lleve”. Termind su intervencion con unas palabras para
el optimismo. “Estamos esperanzadas”, dijo. “El cambio es posible”.

En el transcurso del ultimo consejo federal hubo
varias despedidas y, también, varios reconocimientos y pala-
bras de bienvenida. Fue el secretario general de CCOOQ de Industria
el que se acord6 de Juan Ignacio Marin, una figura imprescindible en
la historia del sindicalismo y en la defensa de los derechos laborales
que murié este verano. Lideré la Federacién del Metal de CCOO en-
tre 1981 y 1987. En sus intervenciones, los y las consejeras también
mencionaron a Juan Blanco, que fue el responsable de Internacional
en la federacion estatal durante varios afios y que se acaba de ju-
bilar; a Aurora Martinez, que hasta hace unos dias fue miembro de
la ejecutiva estatal y que ahora se recupera de una enfermedad y a
Raguel Hernandez, que ocupa la secretaria de CCOO de Industria de
Aragon desde el mes de julio. Javi Gémez, hasta ahora responsable
de secciones sindicales en la federacién estatal, también recibi6 el
calor de sus comparieras y companeros, que le desearon una pronta
recuperacion.

El responsable de Finanzas y Sistemas de CCOO

de Industria intervino en el ditimo tramo del consejo federal.
Lo hizo para presentar las cuentas auditadas del ejercicio 2025. Aun-
que Jorge Martinez reconocio que los tiempos que vienen “nos van a
exigir mucho”, también explicé que la organizacion tiene “un poderio
econdmico” considerable. Sus resultados mejoraron un 10% en un
ano. Senald, ademas, que el punto de partida “es 6ptimo” y que la
federacion tiene “una situacion de ventaja” a la hora de afrontar los
retos a los que se enfrenta el pais. Cuando la directora técnica de
finanzas tomo la palabra, lo hizo para entrar en el detalle de las cuen-
tas. Gelu Rodriguez cerr6 su intervencion con un reconocimiento al
trabajo del equipo de finanzas y de contabilidad.
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