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CCOO rompe la mayoría 
histórica de Ugt en 

Imedexa y lidera una nueva etapa 
sindical en la empresa.   

Las elecciones sindicales celebradas el 22 de octubre en la planta de 
Medina del Campo se saldan con una altísima participación y una 
candidatura diversa y renovada que logra un respaldo mayoritario.  

Las personas trabajadoras de Imedexa 
(antes Made Tower) han apostado claramente por 
el cambio en las elecciones sindicales celebradas 
este 22 de octubre. Con una participación altísima 
(148 votos emitidos sobre un censo de 177), se ha 
elegido un nuevo comité de empresa que pone fin 
a la mayoría histórica de Ugt y sitúa a como 
el sindicato de referencia.

El nuevo comité queda compuesto por 9 
miembros. En el colegio de técnicos no hubo 
candidaturas diferenciadas, y se eligió un único 
delegado, correspondiente al otro sindicato. En el 
colegio de especialistas, donde se elegían 8 delegados, obtuvo 5 con 96 votos, y 
Ugt logró 3 con 45 votos. Nos hemos quedado a solo dos votos de conseguir un sexto 
delegado. En las anteriores elecciones, Ugt contaba con 7 delegados y con solo 
2. Ahora, el nuevo comité queda formado por 5 delegados de y 4 de Ugt. 

Nuestra candidatura se ha caracterizado por ser diversa, joven y comprometida, con 
presencia de todas las áreas de la planta y una combinación de experiencia sindical y 
nuevas incorporaciones con muchas ganas de trabajar.

La empresa, ubicada en Medina del Campo, se dedica a la fabricación de estructuras 
metálicas para los sectores de la energía y las telecomunicaciones. En este nuevo 
escenario, asume la responsabilidad de representar a una plantilla cualificada que 
exige compromiso, cercanía y resultados.

Este avance no solo es local: forma parte del crecimiento sostenido de 
Industria en el sector industrial, tanto en la provincia de Valladolid como en Castilla y 
León y el conjunto del Estado.

Desde  agradecemos profundamente la participación y la confianza de la 
plantilla. Nos comprometemos a seguir trabajando con seriedad, transparencia y firmeza 
para defender los derechos de todas y todos en Imedexa.
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