
 
 

RESOLUCIÓN DE APOYO A ELCOGAS Y A LAS 
EMPRESAS EN REESTRUCTURACIÓN. 

POR EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO  
Y LA CREACIÓN DE RIQUEZA 

 
 
En el mes de julio del 2014, la dirección de Elcogas presento la solicitud de 
cierre de la central y el desmantelamiento de su complejo industrial en 
Puertollano, a partir de este momento, la representación sindical de Elcogas, 
conjuntamente con sus trabajadores y con las federaciones de Industria de 
CCOO y FITAG-UGT hemos reclamado a todos los agentes implicados 
(MINETUR, accionistas de ELCOGAS y a todas las fuerzas políticas y sociales) 
una solución para evitar cerrar y desmantelar ELCOGAS, pues significa no solo 
la pérdida de 300 puestos de trabajo entre directos y  subcontratas, sino 
también una mayor desertización industrial de la comarca de Puertollano, que 
ha sido durante años uno de los motores industriales de Castilla- La Mancha. 
 
El Ministerio de Industria, Energía y Turismo (MINETUR), autorizó el pasado 1 
de agosto de 2015, el cierre solicitado por la empresa el 1 de junio del 2014. 
Durante estos más de 18 meses las movilizaciones de los trabajadores 
conjuntamente con las federaciones de Industria de CCOO y FITAG-UGT, han 
sido continuas, movilizando a la sociedad civil y a los grupos políticos y su 
respuesta ejemplar, manteniendo también diversas reuniones con el MINETUR, 
La Junta de Castilla-La Mancha, los accionistas de Elcogas y el presidente de 
la empresa. 
 
Nuestro objetivo siempre ha sido el mantenimiento de ELCOGAS, a través de 
un plan de viabilidad que le diese futuro en el corto, medio y largo plazo, 
preservando el empleo y la industria en Puertollano. 
 
En el último momento, tras las presiones realizadas, conseguimos que el 
Ministerio pidiese a la empresa un Plan de Viabilidad, basado en la combustión 
de biomasa, dándole un plazo de tres meses para su presentación y 
prorrogando la desconexión de la central al 31 de enero del 2016. La empresa 
presento dicho plan el 22 de diciembre. 
 
Para llevar a cabo este plan sólo se necesita voluntad política en la 
modificación técnica de la actual regulación. Una vez conocido el Plan de 
Viabilidad, la representación sindical de CCOO y UGT, hemos contactado con 
todas las fuerzas políticas que nos han dado su apoyo , presentando el pasado 
día 26 de Enero una PNL por parte de PSOE, PODEMOS, CIUDADANOS y IU, 
que son del 60% de la representación parlamentaria, apoyando el Plan de 
viabilidad de ELCOGAS. 
 



En estos momentos, con la desconexión de la central ya realizada y a 15 días 
de la finalización del plazo del ERE, nos dirigimos a la ciudadanía para 
manifestarles que la solución de ELCOGAS sólo depende de la acción política, 
ya que la “voluntad política” se ha manifestado mayoritariamente a favor de su 
viabilidad y que solo la coyuntura actual con un gobierno en funciones que 
hace dejación de sus responsabilidades y una dirección de la empresa que solo 
busca su rentabilidad económica por encima de cualquier responsabilidad 
social, puede llevar al cierre y al desempleo de mas de 300 trabajadores, 
pedimos buscar vías para gestionar dichos tiempos y conseguir que la 
viabilidad sea un hecho. 
 
No podemos permitir que las lista del desempleo siga creciendo y menos con 
trabajadores provenientes del escaso y cada vez mas reducido sector 
industrial. 
 
Mientras se publicita en los medios de comunicación que la crisis ya ha 
pasado, nuestra realidad es que existen en estos momentos reestructuraciones 
empresariales que van a comportar la perdida de empleo de centenares de 
trabajadores de la ya “escuálida” industria en España. En estos momentos 
estamos en mesa de negociación o anunciadas reestructuraciones en 
GENERAL ELECTRIC, ALTADIS, TRW, ERCROS, SOLVAY, sector 
mineroeléctrico, ABENGOA, DELPHI Sant Cugat, ACB de Sestao (en paro 
temporal mientras no mejore su situación), nombrando estas como las más 
significativas. Estaremos en la mesa negociando, en la calle movilizando y 
sensibilizando a la sociedad civil y política de que un país sin industria es un 
país sin futuro 
 
Como CCOO de Industria exigimos al próximo gobierno de España que no solo 
es urgente sino imprescindible el abordar como tema prioritario la situación 
industrial en nuestro país, fábrica a fábrica, sector a sector. Al mismo tiempo, 
exigiremos actuaciones en materia de Responsabilidad Social a las empresas, 
intentando no solo detener la destrucción de empleo sino para generar nuevo 
tejido industrial que pueda aportar riqueza al país, con la que poder frenar el 
incremento de la pobreza y mantener un mínimo estado del bienestar.  
 
La ejecutiva de CCOO de Industria, reunida en el día de hoy, manifiesta su 
apoyo y solidaridad con los compañeros encerrados en ELCOGAS, así como a 
todos aquellos compañeros y compañeras de las empresas mencionadas que 
en estos momentos están en lucha por la defensa del empleo y sus 
condiciones de trabajo. 
 
 
 
Madrid, 4 de febrero de 2016 


