
                                       

      

 
 

 

SORPRESA INMEJORABLE 

 En reunión mantenida hoy día 15 de Febrero con el Director de VW-Navarra, Emilio 

Saénz, nos ha informado a los secretarios generales de todas las secciones sindicales de los 

siguientes aspectos: 

 

 Las ventas del Polo actual siguen a buen ritmo en Alemania y en el resto de países se 

mantienen estables. 

 La semana pasada estuvo en Alemania y vio y probó dos versiones del nuevo Polo A07 

(VW-270), uno de gama baja y otro de la gama más alta y lo ha definido como 

“impactante”, tanto en su diseño exterior como en el interior, que augura buenas 

ventas. 

 Nos ha sorprendiendo también comunicándonos que la Dirección del Grupo VW le ha 

transmitido la posibilidad de optar a un 2º modelo, segundo modelo todavía sin definir 

que se sumaría a la producción del nuevo A07. 

 La fabricación de este segundo modelo daría estabilidad a nuestro centro para los 

próximos 15 años ampliando inversiones, plantillas tanto de nuestra fábrica como de 

las empresas proveedoras ya que la idea del Grupo VW es acercar a VW-Navarra, en 

un radio de aproximadamente 200 Km., todas aquellas empresas proveedoras 

posibles. 

 También nos ha comunicado que la concesión de este segundo modelo conllevaría un 

impacto sustancial para esta comunidad tanto en empleo como en riqueza. 

 Con motivo de todas estas noticias, el Director ha enviado una Carta a toda la 

Plantilla. 

 

A partir de mañana y con un plazo de aproximadamente tres semanas,  la Parte Social 

y la Dirección de la Empresa comenzaremos una serie de reuniones al objeto de elaborar 

una Propuesta que facilite la toma de una decisión positiva por parte del Consorcio VW 

para nuestra factoría. 

 

 



 

V A L O R A C I Ó N  DE  CC.OO.: 

 

Dentro de la gran responsabilidad que traen implícitas  estas estupendas noticias, 

CC.OO.  valoramos como muy positivas dichas noticias, ya que podrán tener un gran 

impacto tanto en el empleo, la estabilidad y el futuro de nuestra Fábrica y de la Comunidad 

Autónoma de Navarra. 

 CC.OO. siempre hemos realizado un trabajo sindical acorde a cada momento con el 

fin de alcanzar el mejor acuerdo posible.   

El buen hacer y la trayectoria de toda la Plantilla junto con todos y cada uno de los 

acuerdos alcanzados nos pueden conducir en este momento histórico a que la Dirección del 

Consorcio VW nos asigne un segundo modelo que nos proporcionaría carga de trabajo 

suficiente para garantizarnos el futuro de los próximos 15 años. 

CC.OO. siempre hemos creído que el diálogo y la negociación son las mejores 

herramientas para consolidar nuestro centro de trabajo y ahora, fruto de este esfuerzo, 

tenemos al alcance de nuestra mano el demostrarlo. 

 CC.OO. haremos a partir de este momento y como siempre, un ejercicio de 

responsabilidad y elaboraremos las propuestas necesarias dentro de nuestra coherencia 

sindical y social que faciliten que la Dirección del Consorcio tome una decisión positiva para 

VW-Navarra dada la importancia máxima que tiene esta decisión para Navarra y nuestra 

factoría en particular. 

 Si este tren pasa por Pamplona CC.OO. haremos todo lo que esté a nuestro alcance 

para subirnos a él. 

 CC.OO. queremos agradecer a esta Plantilla su buen hacer porque esta trayectoria es 

la que ha hecho posible que nos encontremos en esta inmejorable ocasión para conseguir 

que este futuro esperanzador se materialice lo antes posible. 

  

 

Pamplona, a 15 de Febrero de 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


