Cambio total en la

industria Castillay Ledn

secretaria de comunicacion RLPT de Ia Empresa
Riosecana Fundiciones y
Proyectos Fernandez S.L.

Las personas trabajadoras de la planta deciden con su apoyo
mayoritario, que sea CCOO la que gestione las relaciones laborales con
la direccion y no el otro sindicato que venia haciéndolo.con anterioridad.

Este lunes 7 de abril, en la localidad i
. . . .
vallisoletana de Medina de Rioseco, en la L
empresa  Fundiciones y Proyectos gy

Fernandez S.L. que realiza tareas de
disefio, fabricacion, comercializacion y .
distribucion de productos de cubrimiento y
cierre para redes de abastecimiento de @ . THPRRENSS
agua, alcantarillado, pluviales, gas, B s B L A e Gl R
telecomunicaciones, etc., una vez e,
finalizado el proceso electoral con el acto : e N S

de las votaciones, E=ZE] industria Valladolid obtiene con 60 votos los 3 representantes en
disputa, frente a los 24 recibidos por Ugt, que le dejan sin ninguna representacion.

Por esto y como es comun hacer en EE, agradecemos el compromiso en el desarrollo
electoral a toda la plantilla. De forma especial, dirigimos nuestro agradecimiento a las
trabajadoras y trabajadores, que con su voto han depositado la confianza en las compafieras y
companeros que se han presentado en las candidaturas bajo las siglas de nuestro sindicato.

Con una alta participacion que supero el 85%, al realizar su derecho 29 personas de las
34 personas llamadas a votar, (ccoo logra un importante resultado electoral y cambio total en
la nueva composicién del Comité de Empresa, ya que en los cuatro afios anteriores la RLPT
estaba conformada integramente por el otro sindicato.

Con este cambio, se abre un nuevo periodo
de trabajo y responsabilidad para nuestro sindicato
con el afan de conseguir mejoras en las
condiciones de las personas trabajadoras,
defendiendo sus derechos e intereses.

Este resultado, reafirma otra vez mas a =E=EE
industria CyL como el primer sindicato y nos
permite seguir ejerciendo el liderazgo sindical del
conjunto de la clase trabajadora como referente en
" la defensa permanente de los intereses y derechos
de las personas en los centros de trabajo.
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