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Hoy 25 de enero tuvo lugar una reunién en la sede de la patronal de metalgraficas,
AME. Comenzado el encuentro, CCOO traslado a los alli presentes (patronal, UGT y
USO) que, a pesar de haber sido convocada formalmente con objeto de constituir la
mesa negociadora del convenio colectivo, no estdbamos en disposicién de hacerlo, si
antes no se cumplia con el articulo 18, sobre la actualizacién de las tablas salariales.

Recordamos desde CCOO que, en virtud de la mencionada clausula de actualizacidn, las
tablas debian incrementarse un 7,44% sobre las tablas provisionales del afio 2023 y
gue esas tablas deberian de ser de aplicacién desde el 1 de enero de 2024, al margen
de la posterior subida salarial que, para el afio 2024, se pacte en la futura negociacién.

Ademas, entendiamos que, tras la firma en el dia de hoy, se deberia constituir la mesa
negociadora, para comenzar el proceso de renovacién del convenio lo antes posible.

UGT y USO se manifestaron en igual sentido que CCOO y la patronal nos exigidé que
constituyéramos la mesa negociadora y que, ya dentro del periodo de negociacién
posterior, se vera qué y cdmo se hace con ese 7,44% de actualizacion pendiente.

Desde CCOQ, insistimos en que no ibamos a constituir ninguna mesa si previamente no
se firmaban las tablas salariales definitivas del afio 2023 vy, por lo tanto, la secuencia
temporal de los acontecimientos debia ser la siguiente:

1. Firma de las tablas salariales definitivas del afio 2023, con el incremento del
7,44%.
2. Constitucidon de la mesa de negociacion.

Ante una nueva negativa por parte de la patronal, dimos por concluida la reunion,
advirtiéndoles de que la siguiente reunién tendra lugar en la sede del SIMA por el
incumplimiento, por su parte, de lo recogido en el articulo 18 del convenio todavia
vigente, ya que seguird vigente mientras no se alcance un acuerdo para su renovacion.

Desde CCOO queremos manifestar a las personas trabajadoras del sector que la actitud
de la patronal, AME, no se puede calificar de otra forma que de irresponsable y que
traerd unas consecuencias indeseadas para todos y todas, ya que no estamos
dispuestos a quedarnos sentados sin hacer nada mientras vemos que la patronal, y con
ella las empresas del sector de metalgraficas, incumplen sus compromisos, al no
ejecutar la clausula de actualizacién del convenio colectivo. {Nos podemos fiar en la
proxima negociacion de una patronal que incumple sus propios compromisos
alcanzados en la anterior negociacion? Nos lo ponen muy dificil.

De los proximos pasos que demos en defensa de los derechos de las personas
trabajadoras del sector, os enviaremos puntualmente toda la informacion.
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