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CCOO INDUSTRIA de Castilla y León 
imparte formación básica dirigida a 
cuadros del sindicato, en materia de
elecciones sindicales.
Una treintena de Representantes Legales de los Trabajadores, de los sectores industriales más 
representativos, junto con compañeros/as del sindicato han formado parte de la jornada 
formativa.

lunes, 15 de enero de 2018

El sindicato, persiste y sigue volcado en la formación de las personas, 
para que puedan desempeñar las tareas sindicales con mayor conocimiento 
en los centros de trabajo y así, defender mejor a sus compañeros y 
compañeras, como en las tareas propias del sindicato. 

En este sentido, ésta jornada formativa, además persigue el objetivo, 
de que, las personas vinculadas a nuestra organización, puedan colaborar 
con el sindicato de cara al período álgido de concentración de elecciones 
sindicales que dará comienzo a finales de este año.

Delegados y Delegadas, Representantes 
Legales de los Trabajadores de , de todos los sectores de la industria de 
Valladolid y de algunas provincias limítrofes como León y Segovia, han asistido 
y participado de forma activa, en la jornada, para conocer en profundidad todos 
los temas relacionados con las elecciones sindicales. 

La jornada impartida con recursos técnicos y humanos propios, por 
INDUSTRIA de Castilla y León, se ha llevado a cabo en jornada de mañana y 
tarde, en la sede del sindicato en Valladolid.

La formación ha tenido dos partes diferencias, una primera, donde se han 
desarrollado todas las técnicas y procedimientos para visitar empresas, 
fase primera, para después desarrollar el proceso electoral, donde el 
alumnado ha podido interactuar con ejemplos prácticos reales.

Una segunda, ha versado, acerca de la normativa electoral, sus 
procedimientos legales, incluyendo los plazos que se establecen desde 
el mismo momento que se decide iniciar el proceso electoral.

Los asistentes, hacen una 
valoración positiva de la jornada, 
que la han tildado de muy 
productiva e interesante, que permitirá un desarrollo mejor de las 
tareas electorales con una implicación mayor si cabe, en el 
sindicato.

INDUSTRIA de Castilla y León, también valora de 
forma muy positiva la jornada. Los asistentes han mostrado mucho 
interés e iniciativa, aportando con sus intervenciones, elementos de 
mejora para el desarrollo de todo el trabajo en materia de 
elecciones sindicales.
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Una treintena de Representantes Legales deeeeeeeeeeeeeeee lllloso TTTTTrrrararararaaararaaraaaaa abababababaababaaabajajajajajajaaajajjajajajjaaaaaj dododooododdodooddddoddddoddd rereesss,s,s dddddddddddeeeeeeee los sseseseseesseesessesectctorororo ese  industriales más 
representativos, junto con compañeros/assssassssssss ddel sssssssssssssssssinininininndidddididiididdddididddiddicacacacacacacaacacaaaacacacatotttotototootottoototttotooo hhhhhhhhhhhhhanananaaanananananananaa fforoo mamaaaaaaaaaaaadododooooo ppppppppppppararrrrarararaaaaaaaa tettttt  de la jornada 
formativa.

luluuuuuuuuneneneneneenennees,s,ss  15 de enero de 2018

El sindicato, persiste y sigue volcadooo eeeeeeeeeeeeeeeenn la fforrmaaciciiiónónónónónónónnnó dddddddddeeeeee lalalaalalallalalalalaaaaaass ss ssssssss pppepepp rsonnonnnnnnnnnno aasaaaaaa ,
para que puedan desempeñar las tareas sissiisiiissiindndnnnnnn iccaleeseseseseesesseseesesse ccccccccccccccconoonooooo mmayororo cccccccccconoonononooononoooo occimimmieieieieieeieeeieieentntnttntntntntnnnnnnttooooo o o oo
en los centros de trabajo y así, defennnnnnenenenennndededdddd r mmmmmememmmmmmmemmeejoooor r a a susususususususuusuuusuus ss sssssss cocompañeerererereeerross yyyy 
compañeras, como en las tareas propiasasassssss ddddel sinnnnnddndndn icicccatataatatatatatatataaaaaaaa o.oooooooo  

En este sentido, ésta jornada fooormrmrmrmrrmrmrrrmr ata ivaa,a,a,a,a,a,a  adeeeeedeeeedeeemámm s pepepepepeeepepeepeep rrsr igiggiggggggggggueue ell oooboooooooo jeetivo,
de que, las personas vinculadas a nuuunuuuuuuuuuuuuuuuueseeeee tra ooororoooororororoororgagagggggggg nininiiiizazazazaazazaaaazzaaaciciccciiciciccicccciiiónnónónónónónnónóónnnnóóó , pupuuupuuuuuueedan ccccccccolo ababbbbbabborororororororararararaaararr 
con el sindicato de cara al período o o oo ááááááááláááláááááááá gig doo dddddddde e cococoooocooooncncncnncncncnncncncccentracióóóóóóóón n de eeeeeeeeeeeleeeeeeeeeeccccccccccccccccc ioioioioooioioonnnnenenennnnn s s
sindicales que dará comienzo a finalalaallalaalalalalalalalleseee  de e e e eeeseseeeseeee tetetet aaaaaaaañoñoñoñoñoñoñoñoññoññ ..

DDDDDeDeDDDDDDDDDD legaaadddddodododdoddddddod s yy y y DeDeDeDDDeDeDeDeDeDeDDDDeDeeeeeeleleleeleegagaag dddaddaaaadadaaas,s RReeepepepeppeeepeeepprereeeeereeeesesesesseseseseseseseseseseeessentntntntntntntnttntnnnnn aaananaaaaa tes 
Legaaaaaaleleeeelelleeeeleeless s dede lllllllloooosososo TTTTTTTTTTTTrrabbajaaddddodddddd reeeesssss s ssss ded ,,, dddddddddeeeeee totot dos los sectores de la industria de
Vaalllllaaaadadaddaaaddaa olo id yyyyyyyyyyyyy de alalalalalalaaaalguguguguguguguggugg nananasssssssss prp ooovovovovoo inciasssasssasssss limmmmmítítítíttíttítrorororoofefefeffefefeef s como León y Segovia, han asistido
y papapapapaaaaaaapaaaapppap rtrrr icippadadddo oooo dededdedddedededededddddddeed fffforrrmamaaamaaa aaactctctttttttttiiviviii a, ennnnnnnnnn lla jjjororrorororororornananananannaaaanannan ddadaddd , para conocer en profundidad todos
looosssss s ssssssss tet mamassssss ssss rereereeeeerelaalalalalalaalaacic onnadadadadadadadadadadaaddosososoosooososoooos cccccccccooononoo  las eeeeeeeeeleleeeeeccccccccccccccioiooioioioioi nenenennn s sindicales. 

LaLaLaaaaLaaaaaLaaa jjjororororrrrrrrnnnanannnnn da immpmmmmpmpmpmpmpmm ararararararararra titittttttt dada ccoonononnonononnnn rrrrreececececeeccecururrrsososoooososs s técnicos y humanos propios, por 
ININIIINI DUUSSSSSTSTSTSSSSS RIRIRIRIIIIAAAAAA AAA de CCCCCCaaaasasasaaasaaaaa titilllllllllllllllaaaa y LeeLeeeeeeeeóóóónóónóóóóóóó , seseseseeeeeee hhhhhhhhaa a llevado a cabo en jornada de mañana y 
tat rddee,e,e,e,e,e,e,e, eeeen lalaalalalallaaa sedede e ee eeee dedededeelll sssisis ndicaaaaattataaatattaa oo ooo eneenenenenenn VVVVVVala ladolid.

LaLaLaLaLaLaLaLaLaLaaa ffffffffffffffororoooooormamamamm ciciiicc óón hhhhhhha aa tenininiiniiiniiiiddoddodoooooood ddddddddddosososossosoosoo pppppara tes diferencias, una primera, donde se han 
desarrollado todas lasss tttttttttttéécéééééé niicaaaaaaaaacaas ssssss y y yy pppprpppppp ocedededddededdeddimmmmmimimimmmimmimmieeieeiiieei nnnnntnttnnn os ppaaarraraaaaaaaaa a aa iviviviviivisisisissssss tatatatataaaaat rrr rrrr empresas,
fase primera, para ddddeeeseseeeseeeeesee pup ésssssss desessssssssssssaarroollararrrrrrrr eeeeeeeeeeeelllll prprp oco esesesssooooo ooooooooo eleeleelelelele ececececceceecececece tototototototoorararrr l, donde el 
alumnado ha podidoooo iiiiiiiiiiintnnn erraccccaccccccccccccttttutututttttttttt arrrarrr ccccono eejeeeeeeeeeeeeempmpmpmpplololooolloooooos prp áccccccácccccáctititicoooooos s sss ssssss rererererererererreeaaalaaaaa es.

Una segundddaaaaa,a,aa,aaa,aaaa  ha veveveeeveveeeeevvv rsadaddaddddddadddddddo,ooo,o,o,o,o,o,o, aaceeeeeeeeeeerrrrcrcrrrcrr a aa dddededddd  la nnnonnnnnnnnn rmmmmmmmmmmmmattatata ivivivvvvvvvaaa electoral, sus 
procedimientos legegeggeggggeggegegalaaa es, inniinnncllcccccclclcclclluyuyuyyuyuyuyuuyuyuyuyuyuyu enenne dodododooodooo llllllooooosooooo pppppppppplllalallaal zos qqqqquqqqqqqqq e e seseseeseseesssees eeeeeeestssssss ablecen desde
el mismo momentototttoootottotoootttooootooo qqqqqqqqqqqqqqqqqqqueuuuuu  se deciiiicidedededeededededdededde iiiiiinninnnnnnnn cic ararrrrrrr el prooooocooccooo eseseseseesesesese oooooooooo elelelelelleleleleeellee eeceececee toral.

LLoLL ss asasasasasasasssa isisisisiiissstettt ntes, hacen una
valolooooorrrrrararrrrarr ciciónónónónónónnnnnn ppppppppposoosooooo itiva de la jornada, 
quququuququqqqqquuquqqqquqqq eeeee eeeeee eee lalalalaalalalaaaa hhhhhhhhhananaaaaaaana  tildado de muy 
prodddducctititit vaavaavaaaaa e interesante, que permitirá un desarrollo mejor de las 
tareas electorales con una implicación mayor si cabe, en el 
sindicato.

INDUSTRIA de Castilla y León, también valora de 
forma muy positiva la jornada. Los asistentes han mostrado mucho 
interés e iniciativa, aportando con sus intervenciones, elementos de 
mejora para el desarrollo de todo el trabajo en materia de 
elecciones sindicales.
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