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a CCOO, la plantilla de
Maporle finalmente sera
Embutidos Rodriguez.

El pasado martes 13 de septiembre, se mantuvo una reunién del Comité
de Empresa con la Direccidon y se nos comunico que a partir del 1 de
octubre toda la plantilla de MAPORLE y del mismo.modo INCARVE,
pasaran a formar parte de la plantilla de EMBUTIDOS RODRIGUEZ.

Los pasados dias 15 y 16 de septiembre, se
realizé la comunicacion a la totalidad de las personas
afectadas de caracter individual, para su
conocimiento e informacion, ya que se mantienen
todas las condiciones que se tienen en la actualidad
(categoria, antiguedad, salario, etc..), ya que es una .
sucesion de empresa, y por tanto tal y como recoge Defiende
el Articulo 44 del Estatuto de los trabajadores, se tus derechos...
mantienen todas las condiciones laborales actuales. [ [V] ganas.

Este hecho es un hito para el personal que venia
de las condiciones laborales de Servicarne, que
siempre desed formar parte de la plantilla de la
empresa principal, y es por ello por lo que
consideramos que este cambio, es muy satisfactorio
y favorable para la totalidad de la plantilla, ya que ha
sido una reivindicacion muy perseguida. Del mismo modo es importante tener en cuenta
que formamos parte del Grupo VALL COMPANYS, siendo la mayor empresa de la
industria carnica de Espana y Europa.

Del mismo se nos ha comunicado que se ha procedido a subir a 64 personas de
categoria profesional, para adecuarse al convenio colectivo, circunstancia que ha sido
producida fruto de la perseverancia de EE=ZEEl para que se cumpliera el convenio
colectivo en este apartado, por lo que se comunicara a las personas afectadas de
caracter individual, ya que su fecha de efecto es el 1 de septiembre.

Desde IE=ELE consideramos de manera muy positiva los cambios que se estan
produciendo, por lo que son tiempos en los que las relaciones laborales son muy
importantes, para negociar y mejorar las condiciones, teniendo una interlocucién directa
entre la representacion legal de los trabajadores y la Direccion de la empresa.
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