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CCOO obtiene la 
totalidad de los 

integrantes del Comité de Empresa 
en Marcopolo Comercio S.L.   

Sin haber tenido nunca Representación Sindical en la empresa 
Vallisoletana de Marcopolo Comercio, las personas trabajadoras de esta 
empresa, con su voto en las urnas han decidido que los cinco 
representantes del comité de empresa pertenezcan a CCOO, siendo el 
único sindicato que les represente.   

Tras el proceso electoral realizado este pasado martes 
día 6 de julio, en la empresa Marcopolo Comercio, 
emplazada en el polígono industrial de la localidad 
vallisoletana de Aldeamayor de San Martin, con capital 
italiano y la cual se dedica a la producción de huevo y sus 
derivados, el único sindicato elegido con representación en 
el comité de empresa ha sido                   industria, 
tanto en el colegio de técnicos como en el de especialistas, 
el cual ha presentado candidaturas con gente joven que 
rondan los 30 años.  

Han sido 81 las personas trabajadoras con derecho a 
ejercer el voto en las urnas, votando 42 de ellos/as a la candidatura de  y tan 
solo 1 voto en blanco, lo que supone que ha votado algo más del 52% de la plantilla. 

La plantilla compuesta por un 25% de personas de origen extranjero, no contaban 
con un comité de empresa que velase por sus derechos y necesidades, pero en estos 
momentos el conjunto de las personas trabajadoras han decidido tener 
representación sindical y han elegido que sea únicamente  industria la que vele 

por sus intereses y derechos, no queriéndose presentar con 
otras opciones sindicales. 

De aquí en adelante,  industria, por medio de la 
confianza que la plantilla ha depositado en nuestro sindicato, 
tiene la responsabilidad de conducir las relaciones laborales, 
con el claro objetivo de mejorar en todo lo que sea posible, 
las condiciones de trabajo y continuar reforzando con este 
resultado nuestro liderazgo como primera fuerza sindical en 
Valladolid, en la Comunidad y también en el conjunto del 
Estado. 
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Sin haber tenido nunca Represssssssseeeennttttttttaaaaaaaaccióóónn SSSSSSSSSiiindical en la empresa 
Vallisoletana de Marcopolo Comeerrrrrrrcccciio,,,,,,,, llllaaaaaassssss pppppppeeeeeeeerrrrrrrrsssssoonnaaaasssssssssss ttttttttttrrabajadoras de esta 
empresa, con su voto en lass urrnnnnnnnnaaaaaaasssssssssss hhhhhhhhhhhaaaaaaaaaaannnnnnnnnnn dddddddddeeeeciiddddddddiddddddddddddoooooooooooo que los cinco 
representantes del comité de eeemmmmmmmmpprrrrrrrreeeeeeeesssaaaaaaaaaa ppppppppppeeeeeeeeeerrrtttttttttteeeeeeeeeennnnnnnnnneeeeeeeeezcaaaaaaaannnnnnnnnnn aaaaaaaaaaa CCCCCCCCCCCCCOO, siendo el 
único sindicato que les represseeeeeeeeennteeeeeeee.......  

Tras el proceso electoral reallliiizzzzzzzzzzado este ppppaaaaaassssssssaaaaaaaaadddddddoooooooo marrrttttttteeesss 
día 6 de julio, en la empresssssssaaaa MMMMMaaaarrrcccccoooooooopppppppoooooolo CCCComerrrrrrrrrcccciiioooo,,, 
emplazada en el polígono iiinnnnnnnndussttttttrrriiiaaalll  ddddddeeee llllaaaaaa locaaaaaallllliiidaaaaaddd  
vallisoletana de Aldeamayorrr ddddddde SSaaaaaaaannn MMMartinnnnnnnnn,,, ccccccccon cccccccaaappiiiittttaaaallll 
italiano y la cual se dedica aa llllaaaaaaaa prooooddddddddduuucccccciiiiiiiióóóóóónnnnnnn dddddddeee hhhhhhhuevvvvooooooo yy ssssuuusss 
derivados, el único sindicatoooo  eeeeeelegiiiidddddddooooooooo  ccccccooonnnnn rrrrrrreeeeeeeeepppprrrreeeeeeeeeesssentttaaaaaaacccciiiióóóónnnn  eeen 
el comité de empresa ha sidddddddddo                  iiinnnnnnnndddduuuussssttttrrriiia, 
tanto en el colegio de técnnnnniiiiicccccos cccccccoooommmmmmmmooo enn eeeeeeell dddeeeeee espppppppeeeecccciiiaaallllliiiisssstas, 
el cual ha presentado cccaaaaaaaandidddaaaaaatttuuurrrrrraaaaassss cooooooonnn ggggggenteeeee jjjooovvvveeennnn que 
rondan los 30 años. 

Han sido 81 las ppppeeeeeeersonnnnaaaaaaasss ttttttttrabajjjjjjjjaaaaaadddoooooras cccccccoooonnn dddeeerrrecho a 
ejercer el voto en laaassss uurnaaaasssssss, vvvvvvvoootanddddddddooooo 444444444422 deeeeee eeellllllloooossss////as a la candidatura de y tan 
solo 1 voto en blancccoooooooooo, lo qqqqqqquuuue sssssssuuuupppoonnnnnneee  qqqqqqqque hhhhhhhaaaa vvvoooottttaaadddo algo más del 52% de la plantilla.

La plantilla commmmmmmmpuesssssssttttttttaaaaaaaaa pppooooorrrrrr uuuuuunnnn 22255555%%%%%%% deeeee ppppeeerrrssssoooonnnas de origen extranjero, no contaban 
con un comité de eeeeeeeemmpreeeeeeesaaaa qqque vvvvveeellaaaasssse poooooooorrr sssuuuussss ddeerechos y necesidades, pero en estos 
momentos el cccccccconjuuunnnnnnnntttoooo de lllaaaasssssss peeeeeeerrrssoooonnnaaaasss trabajadoras han decidido tener 
representaciónnn sssssssssindiccccccaaaall yyyyyyy hhhan eeeeeellleeegggggggido qqqqqqqueeee  ssseeeea únicamente industria la que vele 

ppppppooooorrrr ssssuuusssssss inteeerrrrreeeessseeessss yyy derechos, no queriéndose presentar con 
ottttrrrrraaaaaassssssss oooooopciooooooonnnneeeeessss ssssiiiinnndicales.

De aaaaaaaqqqquuuííí eeeennnn adelante, industria, por medio de la 
confffiiaaannnnnnnzzzzzzzzzaaa qqqquuuueeeee lllaaa plantilla ha depositado en nuestro sindicato,
tiene la resppooonnnssabilidad de conducir las relaciones laborales, 
con el claro objetivo de mejorar en todo lo que sea posible, 
las condiciones de trabajo y continuar reforzando con este 
resultado nuestro liderazgo como primera fuerza sindical en 
Valladolid, en la Comunidad y también en el conjunto del 
Estado.


