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Visitas de CCOO 
Industria para examinar 

las condiciones laborales en el 
sector agrario segoviano.   

Comisiones Obreras realiza visitas en los tajos para explicar el 
convenio y comprobar las condiciones de las personas 
trabajadoras del sector agrario.   

Este martes día 5 de octubre, 
responsables de  industria 
Segovia y de Castilla y León, han 
realizado visitas por la provincia 
segoviana, asistiendo a tajos del 
sector agrario de Sacramenia, 
Aldehorno, Valtiendas y Montejo de 
la Vega. El fin de las visitas, no ha 
sido otro, que explicar el convenio 
agropecuario de Segovia y ver las 
condiciones de trabajo, alojamientos, salarios, condiciones de seguridad y 
salud que tienen. 

Las localidades han sido elegidas por el importante número que forma 
este colectivo, que en época de campaña alcanza un número de personas 
importante y de el que la gran mayoría son de nacionalidad extranjera. 
Además de visitar los procesos productivos y conocer las condiciones de 
trabajo en el tajo, desde  también comprobamos el estado de las 

instalaciones de alojamiento de las personas 
trabajadoras temporeras. 

Como es necesario, se seguirán 
analizando las relaciones laborales del 
sector, las cuáles en estas visitas, en principio 
se puede decir que se cumple con lo 
establecido en la normativa vigente y en las 
condiciones de habitabilidad para las 
personas que trabajan en estos centros. 
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