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El pasado día 16 de diciembre de 2016 y tras varios meses de negociación, se ha 

firmado el Convenio Colectivo de la Industria Siderometalúrgica de la región 

de Murcia. El acto, que tuvo lugar en los locales de la patronal FREMM en 

Murcia, estuvo presidido por el consejero de Desarrollo Económico, Turismo y 

Empleo, Juan Hernández. El acuerdo ha sido suscrito por la Federación Regional 

de Empresarios del Metal de Murcia (FREMM) y por las organizaciones sindicales 

CCOO Industria de la Región de Murcia y MCA-UGT Murcia.  

En este convenio del metal de Murcia se ha acordado una vigencia de tres años, 

desde el 1 de enero de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2018.  

Los incrementos salariales pactados han sido del 1.2% para 2016, 1.5% para 

2017 y un incremento para el año 2018 vinculado al que se acuerde en el 

próximo Acuerdo Estatal de Negociación Colectiva (AENC). Esto supone que 

en enero de 2017 se habrá incrementado las tablas salariales en un 2.7%. Los 

atrasos devengados tienen carácter retroactivo desde el 1 de enero de 2016 y 

serán abonados en el mes siguiente a la publicación del convenio en el BORM.  

Pero el logro más importante de este convenio colectivo ha sido la 

consecución de un Plus de Parada, (definido en el convenio como Plus de 

Desempeño), una reivindicación histórica de los trabajadores del montaje 

del Valle de Escombreras que hasta ahora solo estaba recogida en el 

Convenio Colectivo del metal de Tarragona, siendo Murcia la segunda 

provincia que lo consigue en el Estado Español y sirviendo de ejemplo a 

aquellos otros convenios provinciales en los que haya refinerías de 

petróleo, centros productivos a los que afecta el concepto del plus de 

parada. Se trata de un logro del que CCOO Industria de la Región de Murcia 

se siente particularmente orgullosa de haber conseguido.  

CC.OO. INFORMA. 
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PLUS DE DESEMPEÑO 

El plus se abonará a todos los trabajadores, con independencia de la categoría, 

que presten sus servicios de forma directa y con presencia en las Paradas 

Técnicas programadas llevadas a cabo en las refinerías de petróleo. El importe 

será:  

a) Incentivo de 27.17€ diarios por día de parada de los comprendidos de 

lunes a viernes 

b) Por trabajos en sábados, domingos y festivos se abonará un incentivo 

de 59.7€ 

c) De forma adicional, y a la finalización de la parada, se abonará un 

incentivo de 5.43€ por día de parada supeditado al cumplimiento de los 

índices de frecuencia facilitados por la propiedad y que serán 

comunicados a los representantes de los trabajadores al inicio de cada 

parada.  

En ningún caso tendrá la consideración de parada los trabajos para la 

construcción de nuevas instalaciones, o ampliación-modificación de las 

existentes, salvo que se efectúen en las unidades en las que se está llevando a 

cabo la parada y durante el tiempo de ejecución de la misma, en cuyo caso se 

procederá al abono del plus de desempeño.  

 

Se ha logrado también una serie de mejoras en determinados artículos: 

 

LICENCIAS: Se modifica el punto 4 y 9 del artículo 29: Dos días naturales en 

caso de accidente o enfermedad grave, hospitalización o intervención 

quirúrgica sin hospitalización que precise reposo domiciliario de padres, hijos, 

cónyuge. Dos días laborales por nacimiento de hijo o aborto de esposa. 

Cuando por tal motivo deba desplazarse a distinta provincia de su domicilio 

habitual, el plazo será de cuatro días.  

Únicamente en el caso de hospitalización este periodo podrá disfrutarse de 

manera discontinua mientras dure la misma.  

 

C
C

.
O

O
.
 
I
N

D
U

S
T

R
I
A

 
I
N

F
O

R
M

A
 



 

 

 

 

 

CCOO de Industria | www.industria.ccoo.es 

Secretaría de Comunicación 

Alameda de San Antón Nº4. Cartagena. Tel.: 968 505536 | pbernal@industria.ccoo.es 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C
C

.
O

O
.
 
I
N

D
U

S
T

R
I
A

 
I
N

F
O

R
M

A
 

  

PRENDAS DE TRABAJO: obligatoriedad para el empresario de 

proporcionar prendas impermeables o de abrigo para los trabajadores que 

trabajen a la intemperie, siempre que así lo establezca la evaluación de 

riesgos del puesto de trabajo. 

CONDICIONES AMBIENTALES DE TRABAJO: Se regulan aspectos 

novedosos como el de estrés térmico y la posibilidad de establecer, si la 

evaluación de riesgos del puesto de trabajo así lo determina, la jornada 

intensiva en los meses de julio y agosto.  

PLUSES ESPECIALES:  

TOXICIDAD, PENOSIDAD Y PELIGROSIDAD: Se aclara el concepto de 

que se pueden cobrar uno o varios de ellos, cuantificados en el 20% del 

salario base. 

NOCTURNIDAD: Se aclara que el trabajo nocturno es el realizado entre 

las diez de la noche y las seis de la mañana, que no podrá exceder de 

ocho horas diarias de promedio y que en jornada nocturna no se podrán 

realizar horas extraordinarias. Se considera trabajador nocturno a aquel 

que realice normalmente en periodo nocturno una parte no inferior a tres 

horas de su jornada diaria de trabajo. La cuantía de este plus se 

establece en el 25% del salario base.  

DIETAS, GASTOS DE VIAJE Y DE LOCOMOCIÓN.  

Media dieta nacional: 13.82€. Comprenderá comida o cena. 

Dieta nacional: 26€, que incluye desayuno (2.18€), comida (13.82€) y 

cena (10€).  

Dieta internacional: será superior a la nacional y se deberá negociar con 

los representantes de los trabajadores. Se deberá informar al trabajador y 

a los representantes, en su caso, de las condiciones del desplazamiento 

por escrito.  

El concepto de media dieta se devengará cuando el trabajador que por 

necesidad y orden de la empresa tenga que efectuar viajes o 

CC.OO. INFORMA. 
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Afiliada a IndustriAll European Trade Union y a IndustriAll Global Union 
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CLASIFICACIÓN PROFESIONAL 

Se creará una Comisión de Clasificación Profesional para adaptar el 

convenio del metal de Murcia al Convenio General del Metal.  

FORMACIÓN. 

Se creará una Comisión para el estudio y fomento de la Formación 

Profesional y Certificados de Profesionalidad.  
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TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO DEL METAL 

AÑO 2016 

(Con efectos desde el 1 de enero de 2016) 

  EUROS EUROS EUROS EUROS 

  DIARIO DIARIO DÍA  AÑO 

PERSONAL OBRERO       

 Peón  31,31 7,70 39,01 16.618,26 

 Especialista  31,76 7,70 39,46 16.809,96 

 Mozo Almacén  31,76 7,70 39,46 16.809,96 

 PROFESIONALES DE OFICIO  0,00 

    Oficial de tercera  31,84 7,70 39,54 16.844,04 

 Oficial de segunda  32,34 7,70 40,04 17.057,04 

 Oficial de primera  32,86 7,70 40,56 17.278,56 

 Buzos  36,31 7,70 44,01 18.748,26 

 Hombre rana  36,31 7,70 44,01 18.748,26 

  MENSUAL MENSUAL MES 
 

PERSONAL SUBALTERNO 

     Listero  964,53 232,12 1.196,65 16.753,10 

 Almacenero  959,51 232,12 1.191,63 16.682,82 

 Chofer de motociclo  953,90 232,12 1.186,02 16.604,28 

 Chofer de turismo  975,17 232,12 1.207,29 16.902,06 

 Chofer de Camión  982,16 232,12 1.214,28 16.999,92 

 Pesador o basculero  948,20 232,12 1.180,32 16.524,48 

 Vigilante  941,31 232,12 1.173,43 16.428,02 

 Guardia jurado  943,22 232,12 1.175,34 16.454,76 

 Cabo de guardias  974,68 232,12 1.206,80 16.895,20 

 Ordenanza y porteros  933,19 232,12 1.165,31 16.314,34 

 Botones de 16 años  658,54 232,12 890,66 12.469,24 

 Botones de 17 años  658,54 232,12 890,66 12.469,24 

 Enfermero  975,17 232,12 1.207,29 16.902,06 

 Depend. Princ. Economat.  964,53 232,12 1.196,65 16.753,10 

 Depend. Auxil. Economat.  943,22 232,12 1.175,34 16.454,76 

 Telefonista hasta 1 año  940,13 232,12 1.172,25 16.411,50 

 Telefonista más de 1 año  943,22 232,12 1.175,34 16.454,76 

ADMINISTRATIVOS 
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Telefonista más de 1 año  943,22 232,12 1.175,34 16.454,76 

ADMINISTRATIVOS 

     Jefe de primera  1.103,83 232,12 1.335,95 18.703,30 

 Jefe de segunda  1.071,75 232,12 1.303,87 18.254,18 

 Oficial de primera  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Oficial de segunda  998,65 232,12 1.230,77 17.230,78 

 Viajante  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Auxiliar  960,83 232,12 1.192,95 16.701,30 

PERSONAL TÉCNICO TITULADO 

     Inge. Arquit. licenciad.  1.224,64 232,12 1.456,76 20.394,64 

 Perito, Aparaj. direc. Tecn.  1.201,99 232,12 1.434,11 20.077,54 

Peritos o Aparejadores  1.154,24 232,12 1.386,36 19.409,04 

 Maestros Industriales  1.059,77 232,12 1.291,89 18.086,46 

 Graduados Sociales  1.100,62 232,12 1.332,74 18.658,36 

 Maestros Enseñ. primaria  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Ayudantes Tecn. Sanitar.  949,57 232,12 1.181,69 16.543,66 

TÉCNICO DE TALLER 

     Jefe de taller  1.100,62 232,12 1.332,74 18.658,36 

 Maestro taller, Contram.  1.036,51 232,12 1.268,63 17.760,82 

 Maestro de segunda  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Encargado  1.036,51 232,12 1.268,63 17.760,82 

 Capataz peones o especial.  1.025,51 232,12 1.257,63 17.606,82 

TÉCNICO DE OFICINA 

     Delineante proyectista  1.081,26 232,12 1.313,38 18.387,32 

 Dibujante proyectista  1.081,26 232,12 1.313,38 18.387,32 

 Delineante de primera  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Delineante de segunda  998,65 232,12 1.230,77 17.230,78 

 Práctico de topografia  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Fotografo  1.028,29 232,12 1.260,41 17.645,74 

 Calcador  960,83 232,12 1.192,95 16.701,30 

 Reproductor de planos  940,13 232,12 1.172,25 16.411,50 

 Reproductor fotografias  960,83 232,12 1.192,95 16.701,30 

 Archivero biblotecario  998,65 232,12 1.230,77 17.230,78 
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Media Dieta: 13,82€ comprenderá comida o cena  

Dieta Completa Nacional: 26 € que incluye desayuno,  2,18 euros, comida 

13,82 euros y cena 10 euros. 

TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO DEL METAL 

AÑO 2017 

(Con efectos desde el 1 de enero de 2017). 

  EUROS EUROS EUROS EUROS 

  DIARIO DIARIO DÍA  AÑO 

PERSONAL OBRERO       

 Peón  31,78 7,82 39,60 16.830,00 

 Especialista  32,24 7,82 40,06 17.025,50 

 Mozo Almacén  32,24 7,82 40,06 17.025,50 

 PROFESIONALES DE OFICIO  0,00 

    Oficial de tercera  32,32 7,82 40,14 17.059,50 

 Oficial de segunda  32,83 7,82 40,65 17.276,25 

 Oficial de primera  33,35 7,82 41,17 17.497,25 

 Buzos  36,85 7,82 44,67 18.984,75 

 Hombre rana  36,85 7,82 44,67 18.984,75 

  MENSUAL MENSUAL MES AÑO 

PERSONAL SUBALTERNO 

     Listero  979,00 235,6 1.214,60 17.004,40 

 Almacenero  973,90 235,6 1.209,50 16.933,00 

 Chofer de motociclo  968,21 235,6 1.203,81 16.853,34 

 Chofer de turismo  989,80 235,6 1.225,40 17.155,60 

 Chofer de Camión  996,89 235,6 1.232,49 17.254,86 

 Pesador o basculero  962,42 235,6 1.198,02 16.772,28 

 Vigilante  955,43 235,6 1.191,03 16.674,42 

 Guardia jurado  957,37 235,6 1.192,97 16.701,58 

 Cabo de guardias  989,30 235,6 1.224,90 17.148,60 

 Ordenanza y porteros  947,19 235,6 1.182,79 16.559,06 

 Botones de 16 años  668,42 235,6 904,02 12.656,28 

 Botones de 17 años  668,42 235,6 904,02 12.656,28 

 Enfermero  989,80 235,6 1.225,40 17.155,60 

 Depend. Princ. Economat.  979,00 235,6 1.214,60 17.004,40 

 Depend. Auxil. Economat.  957,37 235,6 1.192,97 16.701,58 

 Telefonista hasta 1 año  954,23 235,6 1.189,83 16.657,62 

 Telefonista más de 1 año  957,37 235,6 1.192,97 16.701,58 
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ADMINISTRATIVOS 

     Jefe de primera  1.120,39 235,6 1.355,99 18.983,86 

 Jefe de segunda  1.087,83 235,6 1.323,43 18.528,02 

 Oficial de primera  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Oficial de segunda  1.013,63 235,6 1.249,23 17.489,22 

 Viajante  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Auxiliar  975,24 235,6 1.210,84 16.951,76 

PERSONAL TÉCNICO TITULADO 

     Inge. Arquit. licenciad.  1.243,01 235,6 1.478,61 20.700,54 

 Perito, Aparaj. direc. Tecn.  1.220,02 235,6 1.455,62 20.378,68 

Peritos o Aparejadores  1.171,55 235,6 1.407,15 19.700,10 

 Maestros Industriales  1.075,67 235,6 1.311,27 18.357,78 

 Graduados Sociales  1.117,13 235,6 1.352,73 18.938,22 

 Maestros Enseñ. primaria  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Ayudantes Tecn. Sanitar.  963,81 235,6 1.199,41 16.791,74 

TÉCNICO DE TALLER 

     Jefe de taller  1.117,13 235,6 1.352,73 18.938,22 

 Maestro taller, Contram.  1.052,06 235,6 1.287,66 18.027,24 

 Maestro de segunda  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Encargado  1.052,06 235,6 1.287,66 18.027,24 

 Capataz peones o especial.  1.040,89 235,6 1.276,49 17.870,86 

TÉCNICO DE OFICINA 

     Delineante proyectista  1.097,48 235,6 1.333,08 18.663,12 

 Dibujante proyectista  1.097,48 235,6 1.333,08 18.663,12 

 Delineante de primera  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Delineante de segunda  1.013,63 235,6 1.249,23 17.489,22 

 Práctico de topografia  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Fotografo  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

Calcador 975.24 235.6 1210.84 16.951.76 

Reproductor de Planos 954.23 235.6 1.189.83 16.657.62 

Reproductor fotografía 975.24 235.6 1.210.84 16.951.76 

Archivo Bibliotecario 1.013.63 235.6 1.249.23 17.489.22 
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Auxiliar  975,24 235,6 1.210,84 16.951,76 

TÉCNICO DE LABORATORIO 

     Jefe de laboratorio  1.135,07 235,6 1.370,67 19.189,38 

 Jefe de Sección  1.083,87 235,6 1.319,47 18.472,58 

 Analista de primera  1.033,46 235,6 1.269,06 17.766,84 

 Analista de segunda  994,79 235,6 1.230,39 17.225,46 

 Auxiliar de laboratorio  975,24 235,6 1.210,84 16.951,76 

TÉCNICO DE DIQUE Y MUELLE 

     Jefe de dique  1.117,13 235,6 1.352,73 18.938,22 

 Jefe de muelle  1.052,06 235,6 1.287,66 18.027,24 

 Encargado general  1.052,06 235,6 1.287,66 18.027,24 

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 

     Jefe de secc. de primera  1.097,46 235,6 1.333,06 18.662,84 

 Jefe de secc. de segunda  1.087,77 235,6 1.323,37 18.527,18 

 Técnico de primera  1.043,71 235,6 1.279,31 17.910,34 

 Técnico de segunda  1.013,63 235,6 1.249,23 17.489,22 

 Auxiliar  986,70 235,6 1.222,30 17.112,20 

ASPIRANTE TODOS LOS OFICIOS 

     Aspirante de 16 años  668,42 235,6 904,02 12.656,28 

 Aspirante de 17 años  668,42 235,6 904,02 12.656,28 

PERSONAL DE LIMPIEZA 

 

   

 Diario  31,78 7,82 39,60 16.830,00 

 

Media Dieta: 13,82€ comprenderá comida o cena  

Dieta Completa Nacional: 26 € que incluye desayuno,  2,18 euros, comida 13,82 euros y 

cena 10 euros. 

 

MODELO ORIENTATIVO DE CALENDARIO LABORAL 2017. 

Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 23 del Convenio Provincial del Metal  en cuanto a la 

distribución irregular de jornada, las partes acuerdan que la jornada anual para 2016, será de 

1.759 horas de trabajo efectivo. 
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Día Enero Febr Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sept Oct Nov Dic Día 

1 D  8 8 S FN  8 S 8 8 D  FN 8 1 

2 FN  8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 2 

3 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 3 

4 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 4 

5 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 5 

6 FN  8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 FN 6 

7 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 7 

8 D  8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 FN 8 

9 8 8 8 D 8 FR D 8 S 8 8 S 9 

10 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 10 

11 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 11 

12 8 D D 8 8 8 8 S 8 FN D 8 12 

13 8 8 8 FR S 8 8 D 8 8 8 8 13 

14 S 8 8 FN D 8 8 8 8 S 8 8 14 

15 D  8 8 S 8 8 S FN 8 D 8 8 15 

16 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 16 

17 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 17 

18 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S 8 18 

19 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 19 

20 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 20 

21 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 21 

22 D  8 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 22 

23 8 8 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 23 

24 8 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 D 24 

25 8 S S 8 8 D 8 8 8 8 S FN 25 

26 8 D D 8 8 8 8 S 8 8 D 8 26 

27 8 8 8 8 S 8 8 D 8 8 8 8 27 

28 S 8 8 8 D 8 8 8 8 S 8 8 28 

29 D  - 8 S 8 8 S 8 8 D 8 8 29 

30 8 - 8 D 8 8 D 8 S 8 8 S 30 

31 8 - 8   8 - 8 8 - 8 - D 31 

(*). No incluidas las dos fiestas locales. 

TOTAL HORA TRABAJO EFECTIVO 1.984 

JORNADA ESTABLECIDA EN  CONVENIO 1.759 

HORAS DE EXCESO 225 

DÍAS DE EXCESO……………………………………………………………………………………………  28 DÍA Y 3 

HORA. 

Las horas de exceso, se distribuirán entre vacaciones, fiestas locales, puentes, días libres, sumando en 

total 28 días laborables y 3 horas de trabajo efectivo 

 

 


