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federacion de industria

mentos salariales son:

014: 0.75%

015: 0.75%

016: 0.75% + Revision maximo 1.25%

Nuevo sistema de clasificacion por grupos
Las categorias se transforman en grupos profesionales, segun lo establecido en el Acuerdo del Sector

del Metal, de acuerdo con sus tareas, funciones y formacion.

El nuevo sistema de clasificacion garantiza a
todos los trabajadores los salarios convenio | yn trabajador que actualmente tiene un salario convenio
que venian cobrando, y a los Especialistas un | de 18.000 €, y con el cambio el salario de grupo fueran
pequefio aumento. Habra solo un salario por | 17,000 €, él cobrara 17.000 € de salario grupo, mas 1.000
cada grupo, excepto el Grupo 5 que mantiene | £ de complemento ex-categoria.

dos salarios, equivalentes a los Oficiales de 12
y Oficiales de 22.

ongelacion de la antigtiedad se
ntaran las tablas salariales:

0 2014: 1%

0 2015: 1%

0 2016: 1%

Un trabajador con 15 afios de antigiedad, cobrara
10% de antigiedad y 5% en el plus ex-categoria.




