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CCOO Segovia realiza 
una jornada sobre 

mujeres inmigrantes en Cuéllar.
El Observatorio Sindical de las Migraciones en Castilla y León que se ha 
realizado por CCOO en Segovia, recoge la situación actual desde una perspectiva 
social y laboral de las mujeres inmigrantes con el fin de conocer su realidad. 

 ha presentado este jueves 8 de julio el 
Observatorio de las Migraciones e inaugurado el CITE de 
Cuellar. Sonia Colorado Herrero, agente de Igualdad de 

, e Isabel Caballero Expósito, asesora del CITE han 
abierto la jornada con una mesa redonda de mujeres 
inmigrantes, en colaboración con el Ayuntamiento de Cuéllar, 
inaugurando el evento Montserrat Sanz Sanz, concejala de 
Igualdad, y Arancha Sanz Herguedas, en la Sala Alfonsa de 
la Torre. 

El IV Observatorio Sindical de las Migraciones en 
Castilla y León recoge la situación actual desde una 
perspectiva social y laboral de las mujeres inmigrantes con el fin de conocer los motivos, los relatos 
de mujeres que inician un proceso migratorio, para interpretar los datos que deben condicionar las 
políticas migratorias en clave de igualdad de oportunidades, analizando la realidad desde un enfoque 
de género.  

Por ello, el objetivo de este evento es visibilizar y conocer 
el relato de verdaderas mujeres inmigrantes que han formado 
parte del aumento de población extranjera en nuestra comunidad 
en los últimos veinte años. 

Han sido tres mujeres, de nacionalidades búlgara y 
venezolana. Margarita Robles Buitrago ha moderado la mesa 
redonda. En ella, ha podido reflejarlas experiencias, dificultades 
y vivencias de las ponentes; unas intervenciones qué apoyan el 
informe de las migraciones, recalcando la necesidad de la que 

 lleva tiempo siendo altavoz.  
 constata que la nacionalidad de las mujeres afecta al tipo de sectores a los que acceden, 

a la empleabilidad y en la sociedad. Es por esto que hace 
hincapié en las necesidades de mejorar las condiciones 
laborales de las mujeres extranjeras, realizar campañas a 
favor de la ciudadanía inclusiva contra los bulos y el racismo 
y facilitar el acceso a los derechos de conciliación y 
corresponsabilidad. 

Con el servicio CITE, operativo en Segovia desde el 
pasado 9 de junio de 2021, y ahora en Cuéllar, ampliamos la 
atención a personas extranjeras para ofrecer información, 
asesoramiento, tramitación y seguimiento de las cuestiones 
administrativas, laborales y socioculturales. 
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